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Grupo Técnico para la gestidn de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

GRUPO TECNICO PARA GESTION DE LA BIODIVERSIDAD DE LA
SUBCUENCA DEL COTAHUASI

REFERENCIAS DE CREACION

La Comision Ambiental Regional Arequipa (CAR - Arequipa), tiene como una de sus funciones la de formar
grupos técnicos para la solucidn de problemas y/o apoyar actividades que desarrollen la gestion ambiental

regional.

Después de reuniones de las instituciones relacionadas con el estudio y manejo de la biodiversidad en
Arequipa, es que este Grupo Técnico fue creado con el fin de potenciar la gestion de la biodiversidad
presente en la Region Arequipa. Principalmente sus funciones fueron orientadas hacia el desarrollo de
metodologias y lineamientos que guien la gestion de los componentes de la biodiversidad peculiar de Arequipa,
considerando sus particularidades de los componentes naturales y antropicos.

Se acordé que las metodologias debian ser validadas primero en una cuenca y, sobre la base de los estudios
y avances ya establecidos en términos de gestion de la biodiversidad. Se decidid que l2 cuenca del rio
Cotahuasi es la mas adecuada para esta accion, por lo que |2 Asociacion Especializada para el Desarrollo
Sostenible (AEDES) se establecia como Secretaria Técnica del G.T. Sobre la base de esta validacién, las
demas cuencas o Areas Naturales Protegidas serian tratadas posteriormente.

El Grupo Técnico fue creado por Decreto del Consejo Directivo del CONAM N° 03-2000-CD/CONAM, publicado
el 07 de abril del 2000, con las siguientes funciones:

1. Elaborar una metodologia para el diagndstico de componentes fisico-bidticos y socioeconémicos

2. FElaborar una propuesta de gestion de la base de datos del CDC-R/INBIOR (Centro de Datos para la
Conservacién-Regional/Inventario de Biodiversidad Regional).

3. Elaborar una metodologia efectiva para la capacitacion y organizacion de la poblacion.

4. Proponer un modelo para la gestion de Ia biodiversidad en la subcuenca del Cotahuasi.

5. Elaborar un plan de trabajo que incluya los compromisos de las instituciones encargadas de ejecutar la
propuesta.

Comisién Ambiental Regional Arequipa | 3



Grupo Técnico para la gestion de |a Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

INSTITUCIONES PARTICIPANTES

MIEMBROS TITULARES
Secretaria Tecnica: AEDES - Joaquin Ugarte Nafez
CONAM - Eduardo Talavera Ampuero
CTAR - Arequipa - Alicia Beltran Aguilar
ONG El Taller - Antonio Garda Velasquez
RNSAB - INRENA - Ernesto Vera de la Cruz
CONACS - Marco Antonio Zddiga
ARAUCARIA - José Gonzalez Novoa.
IRECA — U.N.S.A. - Percy Jiménez Milén
CDC — R/INBIOR - José Davila Flores
SNLM - INRENA - Marco Arenas Aspilcueta.
APCO - Jusio Motia Cornejo
CIPRODEMA — U.N.S.A. - Mauricio Huaco Z.
PDR — COPASA - Ronald Fernandez Bravo
INEI - Daniza Chavez Pazo

- César Verano Serruto?
MIEMBROS SUPLENTES
AEDES - Maritza Rodriguez Diaz
CTAR - Areguipa - Nelly Torres Miranda
ONG El Taller - Norma Sotta Apaza
RNSAB - INRENA - Marco Fernandez Delgado
CONACS - Roger Mendoza Caceres
ARAUCARIA - Javier Lou Burriel
IRECA — U.N.S.A. - Horacio Zeballos Patron
CDC — R/INBICR - Evaristo Lopez Tejeda
SNLM - INRENA - Arturo Cornejo Farfan
APCO - Teodoro Zamora Martinez

CIPRODEMA — U.N.S.A.
INEI

- Manuel Rodriguez Alvarez
- Juana Herbas Sanchez
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Grupo Técnico para la gestion de lz Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

RESUMEN EJECUTIVO

Después de la creacion del Grupo Técnico para la Gestion de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi
(GTGBSC), se citd 3 una primera sesion con el fin de realizar acuerdos internos respecto a la estrategia que
debia ser tomada para &l cumplimiento de los mandatos encomendados 2l G.T.

La Secretaria Técnica presentd una propuesia para que las funciones se desarrollaran en grupos de acuerdo
a las capacidades de las instituciones participantes, |a propuesta fue discutida inicialmente. Las instituciones
participantes en el G.T. establecieron una modalidad de desarrollo de las funciones encomendadas, la que se
guiaba de acuerdo al orden con el que se presentaban, dando como razon la necesidad de que todas las
instituciones miembros participen en todo el proceso.

El G.T. entendio que las tres primeras funciones se desarrollaban para toda la Regién Arequipa y que las dos
ultimas en particular, para la subcuenca del Cotahuasi. Sin embargo, era daro que las fres primeras servian
de insumo para las funciones relacionadas direciamente con la subcuenca del Cotahuasi.

La propuesta presentada en |la primera funcion incluye un listado de variables y atributos de origen natural
y antropico, considerados como ideales para el diagndstico trabajado a una escala de 1: 100 000. Una
descripcion de la metodologia para cada uno de los componentes es presentada en forma general. Debemos
resaltar que las metodologias hechas para las variables bioldgicas y socioecondmicas son hechas sobre ia
base de experiencias ya validadas en la region y para el segundo caso, se toman en cuenta ademas las
metodologias nacionales aplicadas.

La segunda funcion, referida a la base de datos, finalmente fue gestionada con el INEI sobre la base del
convenio establecido con CONAM respecto al SINIA, mediante el cual se hace tangible el establecimiento de
un Nodo Regional en INEI sobre biodiversidad regional, como parte del Sistema de Informacion Ambiental
Regional (SIAR). Las instituciones miembros del G.T. se comprometen a ser las primeras que firmen los
convenios de fuentes de informaddn del Nodo Regional.

El documento propuesta sobre el Plan de Capacitacion a la poblacion, la tercera funcion, muestra en forma
comprensible cinco pasos basicos para implementar un plan efectivo y coherente de capacitacion sobre
biodiversidad. En el mandato encomendado al G.T., esta funcidn incluye Ia elaboracidén de una metodologia
para organizacion de la poblacidn, la que ha sido hecha en base a la organizacion ya existente en la cuenca
del Cotahuasi, por lo que esta parte de la funcion se ha incluido en el modelo de gestion de la biodiversidad
(cuarta funcion).

El modelo de gestion de la biodiversidad de la subcuenca del rio Cotahuasi, mandato correspondiente a la
cuarta funcién, ha tenido su base estructural en modelos ya elaborados para cuencas, los gue son
perfectamente aplicables a la gestion de la biodiversidad, ya que ésta se plantea sobre el espacio de una
cuenca. Se han tomado como premisas las particularidades y avances en diagnodstico de la cuenca del
Cotahuasi. Este modelo ha procurado no caer en la especificidad debido a que debe ser adaptado
posteriormente para su implementacién en otras cuencas o espacios similares en la regién u ofras zonas del
pais. En este modelo se encuentran implicitas las anteriores funciones como insumos basicos para su operacion;
asi, la primera funcidn contribuye en gran medida en el segundo paso referido al diagndstico; la segunda
funcidn, la base de datos es el soporte de informacion permanente; la tercera funcion se encuentra implicita
en los programas identificados en relacion a capacitacion y, finalmente, la propuesta de organizacion de la
poblacidn, interviene en forma transversal como medular en el proceso..

La quinta funcion del GTGBSC, recoge las propuestas elaboradas por el mismo, las gue son presentadas
a la poblacion por medio de la Mesa de Concertacion Provincial y la Mesa de Trabajo de Aspecios Agropecuarios,
Recursos Naturales y Medio Ambiente. En éstas reuniones de consulta se define el compromiso de las
instituciones que tienen injerencia en la cuenca, y se elabora el plan con sus respectivos componentes
relacionados a responsables y conograma. Posteriormente se presenta a las entidades regionales y nacionales
que puedan ser agentes interesados en materia de gestion de bmcﬁversrdad con &l fin de buscar su compromiso
en el ambito regional.

Comisién Ambiental Regional Arequipa |



Grupo Técnico para la gestion de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

Luego de una presentacion a los miembros del G.T., de los documentos-propuesta finales, de las cuatro
primeras funciones, con la presencia de la Gerencia de Recursos Naturales del CONAM, en la gue se
consideraron las recomendaciones planteadas, se realizd una presentacién a los miembros de la Comision
Ambiental Regional de Arequipa, para su aprobacion.

PARTICIPACION Y CONTRIBUCIONES

Las instituciones participantes en el G.T., han tenido diferentes niveles de compromiso, por lo que se considera
justo el mencionar su participacion en cada una de las funciones del Grupo Técnico de Biodiversidad.

- Para la primera funcion se contd con la participacion de la Geol. Doris Rueda (CONAM) y el Ing. Mauro
Mendoza (IIAP), asesores en diagndstico de componentes fisico bicticos y socio econémicos, ambos
relacionados con actividades de Zonificacion Ecoldgica Econdmica. Las instituciones miembros del G.T.
que participaron con contribuciones directas al cumpiimiento de esta funcién fueron: CONAM, AEDES,
CTAR - Arequipa, ARAUCARIA, INEI, IRECA, SNLM, RNSAB y CONACS.

- La segunda funcion, después de algunos retrasos y dificultades por la ausencia del miembro titular
encargado de la base de datos del CDC-R/INBIOR, se definid que debia ser gestionada en el marco del
convenio entre el CONAM y el INEIL La Secretaria Ejecutiva Regional Arequipa - Moguegua del CONAM,
elabord un documento guia para la base de datos con contribuciones del CDC de la Universidad La
Molina de Lima. Otras instituciones involucradas en esta funcion son: TECSUP (invitado), CTAR - Arequipa,
AEDES, CIPRODEMA-UNSA, ARAUCARIA, IRECA, SNLM y El Taller.

- La tercera funcién del G.T,, se inicidé con una propuesta presentada por la Secretaria Técnica del G.T.
(AEDES), la que se discutio en las sesiones, en las que se hicieron algunos comentarios y adiciones por
parte de: PDR-COPASA, CONAM, CTAR- Arequipa, ARAUNCARIA, IRECA, SNLM e INEL.

- Para la cuarta funcién, que ya se realiza directamente para la subcuenca del rio Cotahuasi, se iniciaron
las acciones con una exposicion acerca de aspectos naturales y antropicos de la cuenca del Cotahuasi,
hecha por la Secretaria Técnica (AEDES), con el fin de que las instituciones participantes del G.T,,
uniformicen su conocimiento acerca de la cuenca, para elaborar el modelo de gestion. En base a una
propuesta elaborada por CTAR-Arequipa y AEDES, con contribuciones de ia ONG «El Taller», se formoun
grupo interno para la elaboracion del Modelo en el que participaron CONAM y AEDES. Las instituciones
que participaron ademas en la discusion del documento, son: CTAR-Arequipa, ARAUCARIA, IRECA,
SNLM, INEI, RNSAB y CONACS.

Productos Agricolas Provincia de la Unidn
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Grupo Técnico para la gestién de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

GENERALIDADES SOBRE LA CUENCA DEL COTAHUASI

La cuenca del rio Cotahuasi, ambito coincidente con el de la Provindia La Unidn, cuya capital es Cotahuasi,
por la distanda y dificil acceso desde la ciudad de Arequipa, ha mantenido un ambiente sin perturbaciones
gue ha permitido que Ia relacién entre hombre y naturaleza se mantenga en armonia, lo que trajo como
resultado gue los elementos de |la naturaleza como el agug, el suelo, fa fauna y la flora, en un conjunto
paisajistico, se mantengan, encontrando una diversidad biologica sin paralelo en ambientes de similares
caracteristicas.

Muchos de los componentes de estc biodiversidad son utilizados en forma racional por los pobladores
locales, pero en los Gltimos afios, por la intervencion de entidades publicas y privadas en el ambito de la
cuenca, se vienen desarrollando algunas actividades que de alguna forma amenazan la permanendia y
conservacion de dichos componentes. Ademas, muchos de los planes de trabajo en la cuenca no consideran
que la cuenca del rio Cotahuasi ha sido definida como un Area Prioritaria para la Conservacion en el Pert.

Importancia de la cuenca del rio Cotahuasi para la conservacion de la biodiversidad

La singularidad y variabilidad presente en la cuenca del rio Cotahuasi, desde el puntc de vista abidtico:
Topografia, clima, formaciones geoldgicas, ubicacion en los andes meridionales occidentales dentro del
neotrdpico, propician una diversidad que no tiene iguales dentro de dreas con similares caracteristicas en el
mundo. Presenta doce zonas de vida dentro de tres regiones ecoldgicas que son mas que las de algunos
paises con mayor extension territorial. Por esta heterogeneidad se constituye en uno de los lugares con la
presencia de ecosistemas representativos del sur del Perd, en una pequefia extension, es decir, la diversidad
de climas y microclimas provocados por las condiciones topograficas muy variadas junto a los tipos geologicos
del suelo, han generado las condiciones para la formacién de una gama de biotopos y ecosistemas que
varian desde un desierto arido y estéril a formaciones de bosgques alto andinos himedos, pasando por
montes riberefios y laderas de cerro muy fértiles, rodales de cactaceas columnares y puyas, matorrales,
estepas y turberas. Bajo éstas condiciones tan disimiles entre si, se han desarrollado muchas formas de vida
que han encontrado oportunidades éptimas para su supervivencia, tanto de especies silvestres como de
aquellas manejadas por el hombre desde tiempos muy remotos.

La gran diversidad de especies de fauna, flora y recursos fitogenéticos, se debe a varios factores gue
combinados actiian para crear condiciones para esta diversificacion. Uno de los principales es que la cuenca
del ric Cotahuasi se encuentra en el limite sur de Ia distribucidon geografica de especies que viven hacia el
norte y en el limite norte de otro grupo de especies con distribucién hacia el sur. Esto provoca que esta
regién se presente como una zona de interseccion entre ambos tipos de distribucion, actuando como una
especie de ecotono, logrando que la riqueza de especies sea mayor.

Otros factores que influyen en la biodiversidad son la indusién dentro de un drea de endemismos y por
encontrase muy cerca a la union de tres zonas (Ayacucho, Apurimac y Cusco), que presentan caracteristicas
ecolégicas muy disimiles a las del departamento de Arequipa, lo que propicia la presencia de especies que
son nuevos registros para la region de los que se crefa que su distribucion estaba restringida solo a las zonas
antes mencionadas. La parte norte de la provincia de La Unién se encuentra mas cerca a otras zonas de vida,
sobre todo de la zona de Apurimac, que otras dreas en el sur occidente de Perti, una de éstas zonas de vida
es un bosque montano, lo que podria explicar la presencia de especies en la cuenca del Cotahuasi que
normalmente no se encuentran aqui, pero si comunmente en la vertiente oriental de los andes.

La conservacion de la diversidad tanto de animales y vegetales siivestres como de los recursos fitogenéticos
se constituye como importante dentro de la Provincia ya que ha sido considerada como un Area Prioritaria
para la Conservacién en Pery, por estar incluida dentro de las areas con vacios de informacion, zona de
endemismos, area de distribucion de especies raras y como una gran reserva de recursos fitogenéticos.

Es asf que con evaluaciones preliminares, hasta la fecha se han podido reconocer mas de 460 especies de

plantas Angiospermas muchas de las cuales son medicinales, mas de 600 ecotipos de 38 especies de plantas
cultivadas y 33 de frutales y mas de 200 especies de fauna de vertebrados. Una gran parte de los organismos

Comision Ambiental Regional Arequipa 7



Grupo Tecnico parz la gestion de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

identificados son especies muy importantes por su estado de conservacion, por ser especies endémicas del
pais o una pequefa region y por poseer algtn valor local, nacional o internacional.

Dentro de las plantas siivestres tenemos una variedad de asociaciones vegetales muy singulares con grandes
extensiones y continuidad. Algunas de éstas son muestras representativas de asociaciones con rangos muy
restringidos en su distribucion. Asi mismo encontramos plantas con usos medicinales, forrajeros, combustible,
para construcciones, cercos vivos, con uso veterinario, para rituales entre otras utilidades. Destacan entre
éstas las plantas medicinales por su nimero (mayor a 120) y por la frecuencia de uso, ya que muy pocas
personas dentro de la cuenca tienen acceso a la medicina moderna, e incluso teniéndolo las siguen usando.

Los recursos fitogenéticos se presentan también con una gran variedad de organismos, adaptados cada uno
a la diversidad de climas, tipos de suelo, condiciones meteoroldgicas particulares y otras condiciones que
propician la variabilidad de ecotipos. Son mas de 840 ecotipos de plantas cultivadas encontradas en la
cuenca del Cotahuasi. Se sabe que en muchos lugares del Pert sobre todo, se han perdido especies o
formas nativas de plantas cultivadas y por lo tanto su material genético, quedando zonas muy pequefias
como la cuenca del Cotahuasi en donde aun podemos encontrar algunos de éstos recursos en buen estado
de conservacion. La conservacion de éstos recursos fitogenéticos es importante como base de seguridad
alimentaria no sélo de nuestro pais, promoviendo la utilizacion sostenible para la alimentacion y la agricultura
para la fomentacion del desarrollo y reduccion del hambre y la pobreza.

Dentro de ia fauna existe una gran diversidad y riqueza de especies. Podemos encontrar a 32 espedies de
mamiferos, 152 de aves, 8 reptiles, 7 anfibios y 5 especies de peces. Muchas de las especies que se presentan
como raras en ofras localidades con caracteristicas similares, aqui son comunes y hasta abundantes, tal es
el caso del venado andino o taruca, el puma, lores y pericos, tijerales del género Lepthastenura, canasteros
del género Asthenes, tiranidos (Anairetes, Myiarchus, Agriornis), pajaros carpinteros Colaptes, ranas del
género 7&/matobius (posiblemente una nueva especie), una culebra ciega (Lepiotyphlops sp., posiblemente
nueva especie), entre otros.

Por su estado de conservacion tenemos dentro de las 16 especies que se encuentran protegidos por la
legislacion del Pertl a una que no estd incluidas en ninguna Unidad de Conservacion y aqui se presentan
como comun, es el marsupial didélifido Thylamis elegans. Ademas existe otro grupo de alrededor de 60
especies, protegidas a nivel internacional por la CITES, la UICN y por otros organismos mas especializados
como el International Council for Bird Preservation. En la cuenca de! rio Cotahuasi s& encuentran més
especies protegidas que en algunas Unidades de Conservacion ya establecidas por el Estado Peruano con
mayor extension territorial.

Como especies importantes por su endemismo, tenemos un total de 16, representadas generalmente por
aves y anfibios de distribucion restringida, asi mismo existe otro grupo mayor (alrededor de 40 especies)
endémico de la regidn sur del pais y del norte de Chile o con un rango de distribucion mayor en Perli y
peguefoc en paises vednos.

8 | Comisién Ambiental Regional Arequipa
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Cotahuasi, Zona Prioritaria para la Conservacion en el PerQ

En cumplimiento del Convenio de Diversidad Biologica, ratificado el 7 de junio de 1993 por el Perti, puesto en
vigor desde inicios de 1994, £n agosto de 1994, se reunieron especialistas en diversos campos de investigacion
de vertebrados, invertebrados y plantas, con el fin de identificar areas de mayor riqueza especifica, y de alta
concentracién de espedies y de distribucion restringida o endémica, asi como identificar las zonas geograficas
con vacios de informacion en cuanto a diversidad bioldgica, dar recomendaciones sobre el sistema base de
diasificacion de los ecosistemas en el Pert que pueda ser usado para definir la representatividad bioldgica en
el Sistema Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado (SINANPE), al momento del anlisis de
paisajes 0 regiones y, como ultimo objetivo, el de actualizar la informacion en cuanto a riqueza especifica
conocida para €l pais.

La cuenca del rio Cotahuasi se incluy6 dentro de las areas Ornitolégicamente desconocidas en el Perti
(Stephens y Traylor, 1983), en las Areas de Endemismos de Aves (Stephens y Traylor, 1983), como un area
con vacio de informacion en Diversidad Biolégica como primera prioridad (INRENA, 1994), como Area con
Vacio de informacion en Aves (O “Neill, Wust y Franke, 1994), como Area con Vacios de Informacién y Zona
de Endemismos en Invertebrados (mariposas, moluscos terrestres y arafias), (Lamas, Ramirez y Siiva, 1994),
como Area con Vacios de Informacién y Zona Prioritaria para la Conservacién en Plantas (Cano, del Carpig,
Encamnacion, Galiano, Ledn y Nuniez, 1994), como Zona Prioritaria para la Conservadion de Mamiferos (Ascorra,
Emmons, Leo y Pacheco, 1994); Ascorra (1994) presenta un mapa con las localidades muestreadas de
Quirdpteros en el Pery, en el cual la Provincia no presenta ninguna localidad de Muestreo; Chang, Ortega y
de Rham (1994) presentan un mapa con Localidades muestreadas de Peces Continentales en el Per(, en el
que no se incluye a la Provincia de La Unién; La Unién también se coloca dentro de las Areas con Vacios de
Informacion en Anfibios (Rodriguez, 1994) y, como Zona de Endemismo y Vacios de Informacion en Moluscos
Terrestres (Ramirez, 1994).

Come resultado del taller se determinaron Zonas con Vacios de Informacion clasificadas en tres categorias

2 acuerdo a la prioridad, colocando dentro Iz Prioridad 1, a lz Cordillera Meridional de los Andes Occidentales
dentro de la cual se encuentra parte de la provincia de La Unidn. De esta manera se pudo construir un mapa
también considerando aspectos relacionados con la diversidad bioldgica, areas de endemismos y otros
aspecios biologicos considerados por los especialistas antes mencionados, en el cual se proponian 38 Zonas
Prioritarias para la Conservacion incluyendo en una a la cuenca del Cotahuasi.

Comision Ambiental Regional Arequipa 9
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) PRIMERA FUNCION
METODOLOGIA PARA EL DIAGNOSTICO DE COMPONENTES
FISICO - BIOTICOS Y SOCIOECONOMICOS

Mostramos a continuacion la descripcion de la variable y atributos considerados. Un cuadro resumen se
muestra en el Anexo 1.

ASPECTOS FISICOS
CLIMA:
Para descripcion de los procedimientos, ver Anexo 2.

- Precipitacion
- Temperatura (maximas y minimas)
- Tipos climaticos

GEOLOGIA

En base a la informacion existente en los mapas de Geologia del INGEMMET (1:100 000), que incluyen areas
de yacimientos de minerales no metalicos, areas de yacimientos de minerales metzlicos (ambos de interés
economico) y areas de uso minero actual. En los casos de los yacimientos se debe tener en cuenta el tipo o
tipos de minerales presentes.

SUELOS:

Dado que no existen mapas de capacidad de uso de suelo a escala 1:100 000 para toda la region Arequipa,
se deben definir las vocaciones de uso, haciendo primero una correlacion de los mapas existentes a ofra
escala. Esta correlacién puede ser complementada con el mapa geomorfoldgico de acuerdo a la distribucion
de unidades en éste.

GEOMORFOLOGIA:
La informacién geomorfoldgica se puede obtener a partir del mapa geologico y el topografico.

- Geomorfologia estructural: unidades morfoestructurales, definidas en funcion de su origen, litologia,
tectdnica, formaciones superficiales existentes, relieve y modelado general. Ademas se puede incluir
una identificacién de areas con valores escénicos especiales.

- Geomorfologia dindmica: Naturaleza e intensidad de los procesos morfogenéticos (erosion, acumulacion).
Las unidades a considerar pueden ser:

- Cuerpos de agua (costeros y alte andines)
- Depresiones de salares

-  Bofedales, zonas inundables y otras depresiones
- Valles aluviales

- Llanuras deposicionales

- Depoésitos de vertiente

- Canones

- Formaciones eglicas

- Terrazas

- Colinas sedimentarias y volcanicas

- Mesetas
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- Moniznas
- Nieve perenne

Zonas de riesgos
HIDROLOGIA:
Para descripcion de los procedimientos ver Anexo 2.

- Cantidad

- Calidad

- Tipo de uso

- Conductividad

HIDROGRAFIA

- Red hidrografica hasta tercer nivel
- Cuerpos de agua

Esto se hace con la ayuda de mapas topograficos (1:100 000) y con imagenes satelitales, con el fin de
delimitar cuencas, subcuencas y microcuencas, interpretarias, identificar tipos de drenaje (erosionales, es-
peciales, depresionales), quebradas principales, secundarias, principales rios y tributarios, lagos, lagunas,
bofedales y otros cuerpos de agua.

ASPECTOS BIOTICOS
VEGETACION:
Parametros a evaluar:

Formaciones vegetales, Asociaciones vegetales, Endemismos presentes, Diversidad / riqueza floristica,
Estacionalidad, Cobertura vegetal, Distribucion de especies con potendial economico.

Métodos propuestos:

Se comenzara con la elaboracion de un mapa marco de vegetacion, donde se identifiquen y mapeen las
principales formaciones vegetales presentes en la zona. Este mapa se realizara en base a interpretacion
digital de imagenes satélite y un muestreo de campo de comprobacion. Para cobertura vegetal en base a
imagenes satelitales (preferentemente 30 x 30 TM) elegir un sitio de muestreo en base al sistema MUC
(Sistema Modificado de la UNESCO) para la identificacion del tipo de cobertura, del que se elige un sitio de
muestreo cualitativo para llegar al mas alto nivel (cuarto nivel) del sistema MUC junto con un sitio elegido del
muestreo cuantitativo, en el que se realizan evaluaciones de biometria de la vegetacion (para arboles y
arbustos), porcentajes de cobertura del dosel y del suelo, altura, identificando los tipos de vegetacién
(dominantes y co-dominantes). Para pastos y hierbas tres metros cuadrados al azar en los que se puede
medir la biomasa. Este mapa se trasladara a un Sistema de Informacion Geografica.

Una vez obtenido el mapa, se procederd a afinar mas, definiendo “asodaciones vegetales” en base a2 Ia
metodologia de Braun-Blanquet. Los datos para poder hacer esta clasificacion se obtendran de los mismos
muestreos de campo utilizados para evaluar la diversidad floristica y la cobertura vegetal.

Para evaluar la diversidad floristica se estableceran un minimo de 30 parcelas de 10x10 m en cada formacion
vegetal identificada. En cada parcela se realizara un inventario floristico completo, anotandose ademas la
densidad de cada especie (n° de indiv/100 m2) y la cobertura expresada en porcentaje. Las parcelas seran
marcadas con estacas, con &l objeto de que puedan ser monitoreadas en las dos estaciones del afio; con ello
obtendremos informacién sobre la fenologia y estacionalidad de la vegetadion (% de especies estacionales).
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A partir de la informacion recabada, se obtendra una lista floristica preliminar, 2 partir de la cual se podra
elaborar un listado de endemismos y especies amenazadas, consultando para ello Ia bibliografia especializada
y la legislacidén nadonal.

Asimismo, se realizaran encuestas aleatorias enire la poblacion y encuestas dirigidas a personas espedialmente
conocedoras de la realidad local, con objeto de identificar las especies de plantas utilizadas tradicionaimente
por las comunidades de la zona y las especies con mayor potencial de comerdializacion. Una vez identificadas
las especies mas importantes, se analizara y mapeara su distribucién y densidad en cada una de las distintas
asociaciones vegetales identificadas. Esta informacion se incluira en el SIG.

FAUNA:

Parametros a evaluar:

Diversidad / riqueza especifica, distribucion por especie, densidades poblacionales, especies endémicas,
especies migratorias, especies amenazadas, funcion en el ecosistema.

Métodos propuestos:

Se comenzaria por realizar un inventario, lo mas completo posible, de la diversidad animal de la zong,
centrandose Unicamente en los grandes grupos de vertebrados terrestres: mamiferos, aves, anfibios y reptiles.
La realizacion de este inventario se podria combinar con métodos para obtener informacion sobre densidad
y distribucidn de cada espedie. Para ello se propone el uso de las siguientes técnicas:

- Censos por observacion directza a lo largo de itinerarios (para grandes mamiferos).

- Estimaciones de abundandia relativa en base a la presencia de huellas o excrementos (para
mamiferos).

- Censos de aves a lo large de transectos con amplitud de banda variable, recorridos a pie 0 a
caballo. También puntos fijos.

- Uso de mallas de neblina en diferentes tipos de vegetacion para especies cripticas o huidizas.

- Conteos totales de aves acudticas en humedales (bofedales y lagunas).

- Indices de abundancia de anfibios y reptiles a lo largo de itinerarios recorridos a pie (n® indiv).
observados/km)

- Para anfibios también puede hacerse captura manual en los cuerpos de agua y zonas adyacentes.

- Para reptiles (lagartijas) se puede hacer cuadriculas de captura y cuantificar los individuos.
También es recomendable la captura manual.

- Para peces el uso de redes para captura, también pueden usarse otros métodos.

- Para pequefios mamiferos no voladores, lo mejor es el uso de trampas, dispuestas en lineas,
para conocer sus densidades relativas o grillas para estudios de CPU o CMR y tener valores de
densidad absoluta y frecuencia.

- Para mamiferos voladores (quirdpteros), hay que buscarlos en cuevas, troncos huecos,
construcciones abandonadas u otros refugios y colocar mallas para su captura en lugares aparentes
como zonas de forrajeo.

- Consultas y entrevistas a pobladores sobre presencia de vertebrados grandes (de facil
identificacion) y algunos que pasean (pequefios come medicina u otro).

- Toma de informacion por entrevistas sobre la valoracion local (usos o rol en los ecosistemas).

- Fundones que desarrolla en los ecosistemas (reproduccion, alimentacion) ayuda a valorar espedies,
asi como la identificacion de presiones naturales o antropicas o la composicion en gremios.

Todos estos métodos deberan aplicarse en cada una de las distintas formaciones vegetales identificadas
durante el diagnéstico de la vegetadon, con lo cual tendremos una idea de la abundancia de cada especie
asociada a cada estrato vegetal, y esta informacion podra ser incorporada al SIG.

Los muestreos de aves deben repetirse en diferentes periodos del afio (lo ideal seria un muesitreo mensual),
para detectar los patrones de migracion y estacionalidad.
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La informadién del inventario se contrastara con bibliografia espedalizada y con Ia legislacién nacional sobre
fauna silvestre, con objeto de elaborar un listado de especies endémicas y de especies amenazadas presentes
en |2 zona.

La informacion obtenida debe permitir conocer, para algunos grupes, los periodos de anidacion vy los lugares
importantes para esta actividad, asi como la llegada de aves migratorias y sus preferendias de habitat, esto
permite hacer un seguimiento, lo que revertira en adividades de manejo del area.

Asi mismo, la informacién debe tomarse de tal forma, que permita conocer el estado de conservacion local
de las poblaciones de especies consideradas en las distintas categorias de amenaza.

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS
ASPECTOS SOCIALES:

Poblaclon y centros poblados:
distribucién espacial
- Estructura por edades y sexo
- Migracion (dinamica poblacional)
- IDH
Proyecciones (crecimiento urbano)
Infrash'ucmra de servicios basicos (fransporie, educacion, salud, cuiturs, etc.)
- Origen etno-lingliistico de la poblacion

ASPECTOS ECONOMICOS:

PEA por sexo:

- Tipo de actividad

- Equipo para mercadeo

Uso actual del territorio:

- Subdlases

- Uso actual y potencial de espedies de fauna y flora silvestre

- Manejo de fauna y flora

- Manejo de recursos gengticos

Tenencia de tierra:

- Tipo de tenencia

- Areas Naturales Protegidas.

- Demarcacion territorial (limites politicos referendiales y administrativos)
Institucionalidad

Para una mejor comprension de las repercusiones socioeconomicas en los cambios ambientales y poder
establecer su relacidn con las actividades humanas, se hace necesario conocer las caracteristicas sociales,
demograficas y econdmicas de la poblacion asentada en el Zmbito de estudio y asi prever sus tendencias
futuras de comportamiento.

Los métodos de obtencion de informacion estadistica sobre los aspectos socioeconomicos serian a traves de
registros administrativos, utilizacién de la base de datos de los Censos de Poblacion y Vivienda de 1993 y Ia
realizacion de una encuesta que permita complementar informacién requerida no disponible.

La primera tarea consistiria en realizar un inventario de todas las fuentes de informacion disponibles (registros
administrativos, investigaciones, etc.) sobre las variables seleccionadas discriminando su origen, periodo de
tiempo y nivel de cobertura para fadilitar la identificacion de! periodo y cobertura espadial en que se dispone
de informacion para el mayor nimero de variables y puedan estas ser incorporadas al SIG. Esta tarea puede
ser realizada a través del Comité de Coordinacion Interinstitucional de Estadistica e Informatica Departamental,
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en donde particdpan los responsables de los drganos de estadistica de la entidades publicas del depariamento.

Simultaneamente se procesaria la informacién disponible en la base de datos de los Censos de Poblacidn y
Vivienda 1993 y Agropecuario 1994.

Identificadas la variables cuya informacién es limitada o no existente se podria estar disefiando la encuesta
a aplicarse.

ASPECTOS SOCIALES:
POBLACION

La distribucién espacial y estructura por edades y sexo de la poblacién —variables identificadas como
representativas- se dispone de informacion a nivel de CC.PP. para 1993 y sus tendencias ha nivel de distrito
podria ser trabajada utilizando el método de los Componentes y la metodologia de Estimaciones de Poblacién
para Espacios Menores elaborada por el PNUD,

Migraciones permanentes se trabajaria partir de la base de datos de los Censos de Poblacién y Vivienda de
1993, también a nivel de distrito, mientras que la informacion referente a migraciones pendulares o temporales
seria obtenida a través de la encuesta socio-econdémica a aplicarse.

El indice de Desarrollo Humano, indicador que mide el adelanto medio de un ambito espacial en lo que
respecta a la capacidad humana basica representada por las tres oportunidades humanas mas importantes
y permanentes: longevidad, nivel educacional y nivel de vida, puede ser trabajado igualmente a nivel de
distrito.

Los indicadores utilizados para su cdlculo de acuerdo a la disponibilidad de informacién estadistica son:
esperanza de vida al nacer como indicador de longevidad, el nivel educacional (medido por una combinacion
de analfabetismo para la poblacién mayor de 15 afios y promedio de afios de estudio de los mayores de 25
afos) y el nivel de ingresos (medido por el ingreso per capita de los hogares) por ser un indicador sensible
que refieja el manejo de recursos para lograr un nivel de vida decoroso, la capacidad de gasto e inversién de
las personas, que finalmente inciden en el desarrollc del drea de estudio.

INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS

La informacion referida a este rubro debe ser tomada de los registros administrativos de los sectores
correspondientes, poniendo énfasis en el nimero de los Centros Educativos, Establecimientos de Salud y
Recursos Humanos, en sus diferentes niveles y modalidades de prestacién de estos servicios. Similarmente
se debe obtener informacion sobre el parque automotor, tipos de viviendas, produccidn de energia,
disponibilidad/abastecimiento de agua

ASPECTOS ECONOMICOS:

PEA por sexo: La Poblacién Econémicamente Activa se encuentra disponible en la base de datos del CPV
para 1993 a nivel de distrito/CC.PP por tipo de actividad.

Para la obtencion de las actividades econdmicas desarrolladas en el ambito de estudio es posible recabar
informacién sobre produccion y valor bruto de la produccién del sector agropecuario, comercio y artesania
a través de regisiros administrativos de los sectores correspondientes. La Direccién de Industria y Turis-
mo cuenta con un Registro Unificado hastz Julio de 1999 con informacidn al detalle de los rubros de co-
mercio, artesania e industria, que puede ser trabajado de acuerdo a los requerimientos de informadién
para el diagnostico.
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OTRAS CONSIDERACIONES:

Se propone la realizacion de una amplia encuesta general, mediante la cual se recogera informacion sobre
las principales actividades econdmicas de los pobladores de la zona.

Estas encuestas podrian realizarse como parte de un taller convocado con anticipacion, o bien visitando un
minimo de un 10% de las viviendas, seleccionadas aleatoriamente. En las encuestas se recabara informacién
sobre actividades agricolas y sobre ganaderia. En este (ltimo punto, las preguntas deberian centrarse en
conocer: la poblacion existente de llamas, alpacas y ovinos; la productividad e ingresos generados anualmente
por el ganado; la incidencia de malformaciones fenotipicas; el tipo de manejo aplicado a los rebafios por &l
propietario (intercambio de machos, seleccion genética, limpieza de dormideros, cobertizos, etc.); las rutas
de comerdializacién de carne y fibra, entre otros parametros.

Alternativamente, se propone como una metodologia mas precisa aungue mas costosa en términos de
tiempo, el monitorec permanente de un grupo de familias seleccionadas al azar. Cada famiilia seria visitada
semanalmente por un investigador, el cual recopilaria en un cuadernillo todas las actividades econdmicas
realizadas durante la semana por los componentes del grupo familiar.

OTROS:

Mapas sociales (identidad cultural):
- Cultura

- Etnias

- Religién

- Lingtiisticos

Efectos del componente socioecondmico:
- Deforestacion

- Sobre explotacion
- Uso inadecuado de espacios

ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO

ASPECTOS ASPECTUS ASPECTOS ASPECTOS
FISICOS ECONOMICOS DEMOGRAFICOS SOCIALES
- FISICOGRAFICA - OFERTA - POSLACION - IDENTIDAD
AMBIENTAL - SISTEMA DE CULTURAL
SEGURIDAD - ACTIVIDADES CENTROS - SERVICICS
FISICA ECONOMICAS POBLADOCS BASICOS

ASPECTOS ASPECTOS
GEOECONOMICOS SOOO0-CULTURALES
ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
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. SEGUNDA FUNCION
PROPUESTA DE GESTION DE UNA BASE DE DATOS SOBRE BIODIVERSIDAD
INCORPORADA AL SISTEMA REGIONAL DE INFORMACION AMBIENTAL

La propuesta recoge el sistema disefiado para el Sistema Regional de Informacion Ambiental SIAR, y propone
su coordinacion con la base de dates sobre biodiversidad, que funcionaria como piloto para incorporar
sucesivamente otros grupos tematicos ambientales.

1. Planificacion:

1.2 Grupos Tematicos:

1.2.1 Aspectos Fisicos:
Areas Tematicas:

1.2.1.1  Meteorologia
1.21.2  Geologia
1.2.1.3  Suelos
1.2.1.4  Geomorfologia
1.2.1.5 Agua
1.2.1.5.1 Hidrologia
1.2.1.5.2 Hidrografia
1.2.2 Aspectos Bidticos:
Areas Tematicas
1221 Flora
1222 Fauna
1.2.2.3  Ambientes (ecosistemas, habitat, efc. gj. quefiuales)
1.2.24 Microorganismos
1.2.3 Aspectos Socioeconémicos
Areas Tematicas
1.2.3.1  Sociales (valores culturales)
1.2.3.2  Sistemas tecnologicos (tecnologia tradicional, convendional, etc.)
1.23.3  Econdmicos
1.2.34  Legislacién

2. Requisitos Legales y otros
Ej. Convenios con la organizacion administradora de la informacion y con las fuentes de
informacién

3 Objetivos:

x Sistematizacion y difusion de la informacion sobre la biodiversidad

* Facilitar el intercambio de datos e informacion

Ayudar a conocer la realidad de la region
Generar conciencia ambiental.
Permite el monitoreo de las medidas sobre biodiversidad
Incrementar la base de datos con informacion especifica
Informar sobre las fuentes de datos ambientales relacionados.
* Apoyar la evaluacion estratégica a nivel sectorial, de dreas tematicas y territoriales
3.1 Metas:
- Una organizacion se compromete a administrar la base de datos a través del SIAR
- Diagnostico del estado y capacidad de la Regidn.
= Identificacion de organizaciones sectoriales y territoriales como fuentes de informacion
= Seleccion de un conjunto de datos especificos de cada organizacion
- Establecer un sistema de niveles de informacion e incentivos a las fuentes
- Lograr un sistema de autofinanciamiento.
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4.1.1

4.1.2

4.2

Implementacion:

Estructura y responsabilidades:

Estructura:

Componentes:

¥ Estructura funcionalmente organizada

4 Red de instituciones

v Conjunto de personas & infraestructura

¥ Conjunto seleccionado de datos e informaciones

i) Una red Jocal central del SINIA, ubicada en las dependencias de CONAM, con dos servidores:
uno encargado de soportar el programa servidor de Base de Datos y el ofro para incorporar el
SINIA a Internet. Ademas, se consideran esiaciones de trabajo para adminisirar, operar y generar
producios.

if) Computador, localizado en el nodo regional SIAR. Accederia al sistema, para cargar y bajar
datos, utilizando Internet.

iii) En el caso de las fuentes de informacidn no se considera una conexion a través de rad con &l
nodo regional, ni tampoco con el CONAM. Se deja la tarea de recoleccion de datos al nodo
regional; éstas segun los medios disponibles obtendran la informacion requerida.

Al SINIA se podrz acceder de dos formas:

a.- Desde la red Local en CONAM, es decir utilizando computadores PC's instalados en las
dependencias de CONAM y conectados a su red local.

b.- Utilizando Internet, es decir desde cualquier PCs que esté conectado a Internet, desde
donde se puede revisar el catdlogo del SINIA y solicitar la informacion via correo electronico

Este sistema wtiliza fa arquitectura Cliente-Servidor, en donde podemos encontrar dos elementos

que efechiian transacciones de algun tipo, un elemento seria el Servidory el otro el Giente.

Servidor: El Servidor tiene la caracteristica de que siempre esta esperando por requerimientos

de un Cliente, el servidor no toma Ia iniciativa sblo escucha y obedece Ias instrucciones que le

indica el Cliente.

Cliente: El Cliente tiene la caracteristica de que aparece solo cuando requiere algo del Servidor,

es decir si no requiere algo puede desaparecer (por ejemplo: salir de un programa, apagar un

computador, etc.). El cliente debe indicarle claramente al Servidor lo que requiere, de otro modo

el Servidor no le contestara.

Protocolo: Para que el Servidor y el Cliente puedan conversar (comunicarse) se debe definir un

protocolo (lenguaje) gue ambos entiendan.

Requerimientos en el ANEXO IV

Responsabilidades:

Centro de datos: CONAM

Administrar nodo regional:

Fuentes de informacion sobre biodiversidad:

1. Meteorologia SENAMHI

2. Geologia INGEMMET

3. Suelos INRENA

4, Geomorfologia INRENA, IGN

5. Agua SENAMHI, INRENA, IGN

6. Vegetaddn INRENA, ONGs, UNIVERSIDADES
7. Fauna INRENA, ONGs, UNIVERSIDADES
8. Sociales INEI, ONGs

9. Econdmicas INEL )

10. Legisiacion CONAM, CTAR, DEFENSORIA
Capacitacion:

CONAM Provee a EL NODO REGIONAL el software SINIA, el cual sirve al SIAR para efectuar el
registro de lz informacion en el sistema.

Comisién Ambiental Regional Arequipa | 17



Grupo Técnico para la gestion de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotzhuasi

4.3

4.3:1

CONAM capacita a la persona que EL NODO REGIONAL designe como responsable de

implementar el software SINIA y absuelve consultas sobre el manejo del software SINIA.

CONAM apoya al NODO REGIONAL en las gestiones conducentes a negociar la provision de

informacion por parte de las entidades identificadas como fuentes de informacion del SIAR.

Caracteristicas de la informacion:

v Debe ser validada cientifica y técnicamente en el origen

¥ Laentidad generadora que envie informacion sobre biodiversidad debera efectuar validaciones
de tipo semantico (valores correctos).

¥ Al cargar informacién en el sistema se efectuaran validaciones de tipo sintactico (tipos de
datos correctos)

Clases de informacién:

¥ Indicadores ambientales

v'  Mapas

v Informacion relacionada

v"  Metabase de datos

En el Anexo 3 se muestran los campos de las bases de datos de fauna, flora y bibliografia.
En el Anexo 4 se adjuntan los recursos requeridos, la interfase entre el SINIA y el SIAR y el cronograma de
trabajo de |z capacitacion.

Variedad de Productos Agncotas
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_ TERCERA FUNCION
PLAN DE CAPACITACION A LA POBLACION SOBRE BIODIVERSIDAD

Esta es una amplia propuesta que muestra los pasos y secuendia estratégica necesaria para la implementadion
de un programa de capacitacion sobre biodiversidad, que por su caracter general permite que sea aplicado
3 una gama de realidades y temas que se deseen enfocar. Por esio esta propuesia no presenia un rubro

referido a costos o instrumentos especificos, ya gue dependen de la estrategia elegida para un problema en
particular.

Consta de cinco pasos que se detallan en forma breve a continuacion:

PRIMER PASO: EVALUACION DE LA BIODIVERSIDAD LOCAL Y LA REALIDAD DE SU GESTION
ACTUAL:

Este paso tiene una primera etapa de diagngéstico, que posteriormente se traduce en propuestas técnicas y
reuniones participativas en las que la poblacién propone soluciones y estrategias de manejo de la biodiversidad,
que serviran como parte de los insumos necesarios para la elaboracién de estrategias y planes de capaditadion.

- Diagnostico de componentes bioticos / conocimientos tradicionales de uso / potencialidades de la
biodiversidad local.

- Identificacion de problemas en la gestion actual de Ia biodiversidad local.

- Identificacion de estrategias técnicas de gestion de Iz biodiversidad y soludiones técnicas a los problemas.
- Participacion de la poblacidn en la evaluacion, identificacion de problemas y elaboracidn de posibles
soluciones y estrategias de gestion de |z biodiversidad.

SEGUNDO PASO: IDENTIFICACION DEL PUBLICO

El segundo paso es en toda su magnitud un diagnéstico enfocado a identificar a las personas que van a llevar
a la pradiica Ias soludiones. Esias personas constituyen el grupc metza del plan. Al identifica estos grupos se
debe considerar no solo a las personas que inciden directamente sobre la biodiversidad, tales como los
agricultores que utilizan agroguimicos en exceso y agravan la erosion del suelo o la persona que caza
indiscriminadamente, sino también los miembros de la comunidad que tienen o pueden tener influencia
sobre éstas personas. Pueden existir varios posibles grupo meta, y quiza el mas obvio no sea el mas
indicado, entonces, es muy probable que un plan de capacitacion sea mas eficaz si se dirige a varios grupos
de la pobladién.

- Las personas que inciden direciamente sobre [a biodiversidad

- Los trabajadores de extension o educadores de manejo de la biodiversidad.
- Los lideres locales y funcionarios gubernamentales.

- Miembros de prestigio de la comunidad.

- Pdblico en general.

- Los escolares

TERCER PASO: IDENTIFICACION DEL MENSAJE

Este paso presenta igualmente una primera parte que diagnostica cdmo es que Ia poblacion se relaciona en
términos de conocimiento y responsabilidades con el fin de poder orientar el mensaje.

Dentro del tema principal que es la gestion sostenible de la biodiversidad, se deben identificar mensajes
especificos de acuerdo al publico al que se dirige la capacitacion. Para poder tener exito es necesario
considerar algunas pautas para cada tipo de piblico, con el fin de no caer en excesos de informacion que
desvien el tema central del manejo de la biodiversidad.

- Conocimiento sobre el manejo de la biodiversidad por parte del piblico
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Las responsabilidades del publico
La busgueda de soluciones a problemas o de nuevas estrategias
El nivel de motivacion del sector escogido para saber como estimularios.

Esta primera parte de diagndstico para la definicion de los contenidos debe hacerse de una manera participativa
a estar orientada al proceso de gestion. Se pueden organizar en cuatro componentes:

Contenidos orientados a la sensibilizacién y al conocimiento de los beneficios que trae una gestién
sostenible de la bicdiversidad.

Contenidos orientados al manejo y uso sostenible de Ia biodiversidad.

Contenidos orientados al desarrollo de capacidades, habilidades y destrezas (en el uso de tecnologias
adecuadas).

Contenidos orientados al desarrollo de una institucionalidad capaz de realizar la gestion de la biodiversidad.

CUARTO PASO: SELECCION DE UNA ESTRATEGIA

Lz estrategia del plan de capacitacion, debe lograr llegar al publico meta y comunicar la informacion en
forma eficaz, para eso debe tomarse en cuenta lo siguiente:

Como recibe informacion el publico meta. Pueden emplearse mecanismos de comunicacion ya existentes.
Quiénes son consideradas las personas confiables que son lideres de la comunidad, personalidades
ejemplares, o que comunican informacion.

Es breve o complicado el mensaje a comunicarse. Serz la capacitacion de corta o larga duradion. Cuantos
de entre el publico meta saben leer y escribir.

Quiénes estan disponibles para llevar a cabo la capacitacion. Cudnto tiempo, capacitacion y direccion
necesitan.

Cuanto dinero, equipo y otros recursos estaran disponibles. Hay agendas foraneas que podran proporcionar
estos recursos.

Se han dirigido otras estrategias para la capacitacion hacia el publico que ha escogido el educador, y se
han documentado tales experiencias.

Limita las opciones disponibles el mandato del educador y el de la organizacion representada.

Cada estrategia es mas adecuada para algun tipo de publico, es por eso que debe usarse un disefio para
cada uno, que considere una o varias de las estrategias a continuacdion presentadas:

Los programas de extension: generalmente usados para ensefiar a los adultos métodos o estrategias
para mejorar la gestion de las bicdiversidad. Estos programas llevan el mensaje al lugar donde se
encuentra el publico ya sea como individuos o como grupo organizade.

Materiales impresos especiales: pueden comunicar informacion sobre algun tema especifico o general y
pueden ser entregados a educadores, 0 pegados en sitios publicos. Muchas veces mediante dibujos se
puede llegar a publico analfabeto.

Medios de comunicacion social: dependen mucho del tipo de medio que se use y €l horario. Puede darse
en series radiales o periodisticas dirigidas a la poblacion rural, suplementos semanales de prensa a nivel
regional que puede ser usado por maestros por ejemplo, concursos por radio u otre medio.
Programas escolares: en los centros educativos no es facil tener materias que directamente se relacionen
con la gestion de |a biodiversidad, por lo que es necesario implementar programas que se integren con
cursos de ciencias naturales o sociales.

Materiales miscelaneos: dentro de éstos se considera el uso de polos, artesania, prendedores, calcomanias.
Exhibiciones y demostradiones: éstas pueden incluir desde carieles hasta exhibidones de animales,
plantas, o de museos o senderos naturales. Otras formas de exhibicion puede ser utilizando peliculas,
diapositivas, teatro, danzas, que incluyan en su contenido el tema de |a biodiversidad.

La comunicacion interpersonal: se puede crear conodmientos y capacidades entre lideres escogidos
cuidadosamente, funcionarios estatales u otras personas con gran influencia sobre el comportamiento
de otros miembros de la poblacién.

Los grupos organizados: estos pueden desarrollar tareas especificas en la promocién de la gestion de fa
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biodiversidad o hacer propuestas a los niveles de decision.
QUINTO PASO: LA EVALUACION Y EL MONITOREO

Se deben de llevar a cabo en el curso del plan de capacitacion tanto como después de que se haya terminado.
Las evaluaciones periddicas durante la implementacion del plan permiten hacer cambios o reestructuraciones
a medio camino para mejorar el plan. La evaluacion al final puede ayudar tanto a los organizadores como a
otras personas que trabajan con proyectos parecidos para mejorar los planes de capacitacion. Se entiende
gue a menudo las personas son renuentes a ser evaluadas. Alguien que ha dedicado mucho trabajo para
llevar a cabo una tarea puede preferir que no venga nadie de afuera para evaluario y criticarlo. Pero si se
hace bien, una evaluacion del plan no es una critica personal, sino un instrumento para ayudar a cumplir
mejor las metas u objetivos.

PAUTAS PARA LA EVALUACION

La prueba de la eficadia del plan de capacitacion, es si este ha conduddo a un mejor manejo de la biodiversidad
local. El plan no puede ser considerado exitoso a menos que haya tenido un impacto en el comportiamiento
del grupo meta. Cabe la posibilidad que pasen muchos anos antes de que se manifiesten los efectos del

plan; sin embargo se puede evaluar el progreso hacia las metas mientras el plan se esta poniendo en
practica.

Si bien Ia calidad de los materiales producidos es crucial, no es el tnico criterio que se debe usar para evaluar
el plan. Es también necesario evaluar si los materiales estan contribuyendo al logro de a2 meta. Una serie de
carteles de la vida silvestre por ejemplo, puede ser muy llamativo y muy bien exhibido en la localidad, sin
embargo no representa un esfuerzo exitoso del plan de capacitacion, a menos que con éstos se logre un
mejor manejo de la vida silvestre. Si la vida silvestre sigue siendo sobrexplotada porque no se ha ofrecido
ninguna alternativa, entonces los carteles no han tratado la causa del mal manejo de Ia vida silvestre. Los
carteles serian llamativos pero no pertinentes.

El primer paso para hacer una evaluacion eficaz es identificar claramente los objetivos deseados del plan de
capacitacion. Cuando se describe en forma clara los resuitados esperados, es facil revisar Ia lisa para
controlar los avances del plan.

Luego, es importante confirmar si las personas han adquirido conocimientos, actitudes o destrezas. éHan
aprendido los agricultores que hay formas de arar que controlan la erosion o, por qué es buena idea plantar
arboles en las laderas?

Resuita un poco dificil predecir desde el inicio del plan de capacitacion cuanto tiempo tomara para que la
capacitacion influya en el comportamiento de las personas o a cudntas personas hay que capacitar. Puede
ser que una persona esté capacitada para controlar la erosion y que este sea un logro considerable. El lograr
gue esta persona intente algo nuevo, bien podria ser la parte mas dificl del proceso de capacitacion.
Posteriormente, es muy probable que otros sigan por su propia cuentza el ejemplo del primero.

Es importante identificar marcos o etapas en el proceso de modificacion del comportamiento de las personas
por la capacitacion, cuando es muy pronto para evaluar en forma realista la eficacia del plan en cuanto a la
incorporacion de actividades producto de la capacitadon por parte del publico meta. En el tercer paso de
este plan de capacitacién se mencionan cuatro pautas, las mismas que pueden servir como guias para
identificar las etapas que se deben revisar en la evaluacion, considerando si el piblico ha seguido la secuendia:
conciencia, comprension, motivacion y finalmente accion.
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PREGUNTAS A REVISAR AL EVALUAR EL PLAN DE CAPACITACION

Si las personas no estan utilizando lo aprendido en el plan de capacitacion, se deben de considerar los

siguientes puntos:

Si es porque el mensaje no se ha comunicado bien al
piiblico meta:

Hay que:

¢Serd que el publico no recibio el mensaje? Revisar los métodos de
capacitacion para ver si han llegado al piblico deseado. éQuiénes
asistieron a las capaditadiones; {Quiénes escucharon los programas
de radio, o vieron los carteles que contenian el mensaje?

Ajustar el método didactico.

éSera que las personas no comprendieron el mensaje? Se debe
pedir gue las perscnas respondan a pregunias para ver si entienden
los temas de la capadtacion.

Ajustar la forma de presentar los
contenidos.

¢Serd que las personas no confian en el educador o en Ia institucidon
capacitadora?

Tomar mas tiempo o cambiar la
estrategia

Si han comprendido los temas, pero no modifican su
comportamiento:

Hay que:

¢Existen presiones socizles adversas? éSerd que las personas con
influendia desconfian del mensaje del plan de capacditadén?

Incluir al grupo que esté ejerdendo Ia
presidn social come parte del grupo meta
del plan de capadtadon.

éSerd que las acciones impulsadas por el plan de capacitacién no
son realistas o no tienen sentido desde el punto de vista econdmico?
Se debe preguntar 2 las personas si dudan de la efechividad de las
medidas impulsadas por el plan de capacitacion?

Ajustar la soluddn técnica.

¢Las personas se sienten nerviosas respecto a las consecuencias?

1) tofmar mas tiempo, 2) concentrar los
esfuerzos de capacitacion en los lideres
de la pobladadn, 3) cambiar los métodos
de capacitacién, ftal vez por
demostradones en el ampo, 4) alentar
a las personas con incentivos de
materiales o de otra indole.

Si las personas estan llevando a la practica las medidas
impulsadas por el plan de capacitacién, pero la gestion
de |a biodiversidad no ha mejorado:

Hay que:

¢Sera que la solucidn técnica impulsada por el plan es inadecuada?
¢Qué dicen los expertos que no son de la zona?

Ajustar la solucion técnica del plan de
capacitacion.

¢Sera que el plan de capacitacién llegd a personas gue no tienen
que ver con la gestion de la bicdiversidad?

Ajustar el pablico meta del plan.

éSe necesita mas tiempo para evaluar la situacién? Muchas veces
los efectos del cambio en ciertas practicas de gestion de la
bicdiversidad aparecen paulatinamente.

Ampliar el periodo de la evaluacion.
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. CUARTA FUNCION
MODELO DE GESTION DE LA BIODIVERSIDAD DE LA SUBCUENCA DEL COTAHUASI

En la seccién donde se describen algunas generalidades de Ia subcuenca del Cotahuasi, se pueden encontrar
muchos de los insumos tomados en cuenta para la elaboracion de este modelo, sin embargo debemos
resaltar gue el uso de esta biodiversidad en la cuenca del rio Cotahuasi, atin en muchos casos mantiene
aspectos tradicionales muy antiguos que |a conservan, como es la extraccién de plantas medicinales para el
autocuidado de la salud. Sin embargo, la introduccion de nuevas tecnologias o actividades econdémicas
vienen conllevando a un mal manejo de los componentes de |a biodiversidad que en un corio plazo pueden
afectar el buen estado de la maycria de los elementos de los ecosistemas andinos de esta region.

Un modelo y plan de gestion de la biodiversidad de la cuenca del Cotahuasi, debe considerar un trabajo por
prioridades, utilizando la unidad de cuenca para una gestion efidiente. Asi, se deben revertir las amenazas
que puedan identificarse, conservando y aprovechando el potencial (ventajas comparativas), recuperando o
rehabilitando los ambientes o ecosistemas deteriorados, con una participacion de Ia pobiacion y sus autoridades
en forma direcia y concertada.

Una herramienta importante para el manejo de la biodiversidad es la Zonificacion Ecologica Econdmica para
el Ordenamiento del Territorio, con el fin de contar con un instrumento que permita elaborar planes de
desarrolio a nivel de la cuenca, dentro de los gue se incluiria el plan de gestion de la biodiversidad del
Cotahuasi. Es un proceso de retroalimentacion, pues para el ordenamiento territorial debe considerarse una
valoracion econdémica, ecoldgica y cultural de la diversidad bioldgica.

La propuesta de modelo que presentamos consta de seis pasos en los gue se incluye la evaluacion. Como ya
mencionamaes anteriormente, para el segundo paso del modelo de gestion de |z biodiversidad, se considera
la primera funcion referida al diagnéstico de componentes fisico - bidticos y socioecondmicos, ademas de la
informacion que se encuentra en la base de datos sobre biodiversidad en el nodo regional (segunda funcion).
En el siguiente paso, que es la planificacion, donde se definen los programas y proyectos a llevarse a cabo
en la implementacidn del plan, existen muchos gue necesitan capacitacion en para su desarrollo, por lo gue
la tercera funcion ingresa en forma directa.

1. COORDINACIONES Y ORGANIZACION:
1.1  IDENTIFICACION DE AGENTES INTERESADOS:

En esta etapa se debe considerar lo elaborado en la tercera funcién del Grupo Técnico, sobre todo lo referido
a la organizacion de la poblacion, como una propuesta hadia a la Mesa de Concertacion Provincial y su Mesa

de Trabajo de Aspectos Agropecuarios, Recursos Naturzles y Medio Ambiente. Esto se ve en detalle en el
punto 4.

Es asi, que en la Mesa de Trabajo mendonada, debe existir una reorganizacion, con el fin de induir 2
aquellos usuarios de la biodiversidad gue adn no lo estan, como son los exiractores de plantas, por ejemplo.
Para lo que se hace necesario organizar a las personas gue aln no se encuentran conformados en algin
grupo organizado. Entonces en esta Mesa de Trabajo participaran autoridades, instituciones, organizaciones
y personas naturales relacionadas direciamente con su mangjo. En ! caso de las autoridades, debe contar
la Mesa, con la presencia de autoridades distritales con poder de decisién, con &l fin de obtener un mejor
medio de operativizar las acciones propuestas por la Mesa.

Las organizaciones y personas que actualmente se presentan como actores en la gestion de la biodiversidad
son:

- Autoridades.

- Gobiernos locales.
- PRONAMACHCS: recursos fitogenéticos, forestales y agua.
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Asodacion de Productores de Cultivos Organicos de La Unién (APCO): recursos fitogenéticos y
agua. Ocasionalmente fauna silvestre.

Junta de Usuarios y comisiones de regantes: agua

Agricultores no asociados: recursos fitogenéticos.

Comunidades campesinas: agua, recursos fitogenéticos, forestales, flora y fauna silvestres.
Extractores de plantas medicinales: cubieria vegetal.

Carzadores: fauna silvestre

Pescadores: peces introducidos

Extractores de plantas con diversos fines (lefia, construccion, etc.): cubierta vegetal

Personas relacionadas con el turismo: explotacion blanda de diversos compenentes de la
bicdiversidad.

Ganaderos alto andinos: pastos naturales, agua

Otros.

1.2 ORGANIZACION ACTUAL DE LA POBLACION PARA LA GESTION DE BIODIVERSIDAD DE LA
CUENCA DEL COTAHUASI

Existe un espacio de concertacion creado a nivel de la provincia, la Mesa de Concertacion Provindial,
compuesta por cuatro Mesas de Trabajo, una de las que se encarga de Aspectos Agropecuarios, recursos
Naturales y Medio Ambiente. Esta dltima conformada por instituciones y organizaciones relacionadas con la
gestion de los recursos naturales, dentro de ellos la biodiversidad. Adicionalmente existen cuatro Mesas de
Concertacion / Consejos de Desarrollo distritales con sus respectivas Mesas de Trabajo también relacionadas
a recursos naturales. AEDES es la Secretaria Técnica de la MCP y la MTAARNMA. Estos espacios han formulado
su plan de desarrollo provincial 1996 — 2001, Agenda Local 21.

2. DIAGNOSTICO DE COMPONENTES NATURALES Y ANTROPICOS

2.1 COLECCION DE INFORMACION EN BANCOS DE DATOS

SIP/ZEE informacion de la Secretaria Técnica de la Mesa de Concertacién Provincial, que es
AEDES. Aspectos fisico-bidticos y socicecondmicos.

INEI aspectos socioeconomicos. Conocimiento tradicional AEDES (falta sistematizar)
Identificacion de vacios de informacion.

2.2 ANALISIS DE LA INFORMACION

Este se ha avanzado en los aspectos biologicos pues existen inventarios de flora y fauna
(vertebrados e invertebrados) silvestres, plantas cultivadas, ecosistemas. En los aspectos
socioeconomicos existe informacion sobre las principales actividades economicas, los sistemas
agropecuarios, estado actual de algunos servicios basicos, entre otros propios de los censos del
INEL

Esta etapa se hace en base a lo elaborado por el Grupo Técnico para la Gestién de la Biodiversidad
de la Subcuenca del Cotahuasi, en la primera funcion referida al diagndstico de los componentes
fisico-bidticos y socioeconémicos.

Esta etapa del modelo, debe contar con la Zonificacion Ecoldgica Economica de la cuenca del
Cotahuasi, como una herramienta importante para la formulacién de planes e implementacion de
programas en diferentes ambitos de |z misma.

2.3 INFORMACION A LA MESA DE CONCERTACION Y MESA DE TRABAJO

Esta etapa es en forma de tzller, que luego de un proceso informativo acerca de los resultados
del diagnostico, los miembros de la Mesa de Trabajo y otros agentes interesados invitados, lo
actualizan.
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2.4 IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE PROBLEMAS Y/O CONFLICTOS

3. PLANIFICACION
3.1 ASPECTOS SIGNIFICATIVOS RELACIONADOS CON LA BIODIVERSIDAD
3.2 REQUISITOS LEGALES Y OTROS REQUISITOS
3.3 OBJETIVOS Y METAS

Objetivo General:

Las instituciones y la poblacién realizan una gestién sostenibie de la biodiversidad local.
Objetivos especificos

- Incorporar la gestion de |z biodiversidad en los Planes de Desarrollo Provincial y Distritales.

- Incorporar la gestién de la biodiversidad en los planes institucionales.

- Concienciar a las instituciones y poblacion acerca del beneficio propio de la gestion sostenible de
la biodiversidad.

- Involucrar a los agentes interesados en los aspectos significativos relacionados con la biodiversidad.

- Implementar eco y bionegocios para un mangjo sostenible de la biodiversidad.

3.4 PROGRAMAS DE GESTION DE LA BIODIVERSIDAD.

Se han identificado tentativamente los siguientes programas gue se proponen con los organismos
que serian responsables de los mismos:

- Capacitacion (ensefianza-aprendizaje): USE, organizaciones, instituciones, lideres locales

- Etnoecoturismo: Mesa de Trabajo de Turismo y Casa de la Cultura, AEDES.

- Plantas medicinales y aromaticas: Organizaciones de mujeres, Instituto de enfermeria y AEDES.
- Agricultura Sostenible para la exportacién: APCO

- Agua: Junia de usuarios y Direccion Técnica de Riego

- Mineria: Autoridades / empresas

- Pastos: Autoridades locales de poblados y caserios

- Conservacion in sitv: Comunidades Campesinas

-  Especies y ecosistemas fragiles: AEDES y poblacion

Cada uno de los programas, en la medida de lo posible, debe incorporar a la investigadion, entendida
ésta realizada por la poblacién local con el apoyo y asesoramiento técnico. Ejemplos de ésta
investigacion estan relacionados a plantas biocida, medicinales, insectos benéficos, entre otras.

Ademds, las experiencias de otras zonas en la regién o en otros lugares del pais, son de mucho valor
para esta etapa.

4. ORGANIZACION PROPUESTA

La organizacion de la pobladion y su institucionalidad, son herramientas basicas necesarias para realizar una
gestion sostenible de la biodiversidad local de un determinado territorio que, dependiendo de su tamanio,
puede tener niveles que se incementan en complejidad a medida que el territorio es mayor.

Es asi que el principio central para el desarrollo y ejecucion del plan de capacitacion a la pobiacion orientado
a la gestion de la biodiversidad, es la concertacion; ello implica identificar a los actores principales y promover
su participacion desde el proceso de planificacion hasta el de ejecucion, como se indica en los pasos del plan
de capacitacion.

Esta participacion en la gestién de la biodiversidad requiere del desarrollo de una institucionalidad para la
gestion concertada, esta institucionalidad debe considerar los diversos espacios en los gue se desenvuelve Iz
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gestion o que en forma directa o indirectz tienen alguna influencia, éstos son: el espacio nacional y regional,
donde se establecen las normas ambientales y se toma decisiones que influyen en el espado local y, finalmente,
este espacio local donde se realiza la gestion de la biodiversidad.

Se presenta una propuesta esquematica de organizacién de la poblacion que tiene la base en tres niveles de
organizacion muy relacionados entre si; esta propuesta puede ser aplicada en cualguier ambito de la region.
Con esta propuesta se busca la uniformidad en la institucionalidad y organizacion de la poblacion a nivel
regional.

De acuerdo al esquema que abajo se presenta, los grupos sectoriales locales (sector A, sector B, sector C),
estan referidos a las organizaciones de base a nivel de distrito o micro cuenca (locales), que se relacionan
con la gestion de la biodiversidad, como pueden ser comités locales de agricultores, de exiractores, de
ganaderos, comisiones de regantes, por mencionar algunos ejemplos. Estos a su vez se encuentran
representados por un miembro de su organizacion en grupos sectoriales provinciales (o de cuencas/
subcuencas), como pueden ser asociaciones provinciales de productores o distritos de riego. Existen
mecanismos de consulta e informacién al interior de cada grupo respecto a los grupos mayores.

Cada uno de los grupos provinciales, interviene en un espacio mas complejo de trabajo concertado para la
gestion de la biodiversidad, el que ademas esta conformado por las instituciones, autoridades y otras
organizaciones de nivel provindal que infieren sobre la biodiversidad. Este espacio provincial, de acuerdo a
la necesidad por las actividades que se desarrollan, propiciara la creacion de grupos organizados a nivel
provincial y local, de los sectores de gestion de la biodiversidad que atin no cuentan con organizacion. El
espacio de trabajo concertado provincial para la gestion de la biodiversidad, asi mismo se relaciona con otros
espacios de trabajo sobre otros temas de nivel provindial.

Con el fin que la gestion de | biodiversidad se desarrolle en forma armonizada y coherente en la region Es
que el espacio provincial participa de un espacio mayor de nivel regional de gestion de la biodiversidad, que
en coordinacidn con otros espacios del mismo nivel, integra diversas actividades como el turismo o la
construccién de infraestructura vial con la gestion sostenible de la biodiversidad.

Andenes de Puyca
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ESQUEMA DE ORGANIZACION DE LA POBLACION PARA LA GESTION DE LA BIODIVERSIDAD

GRUPOS SECTORIALES LOCALES QUE SE RELACIONAN CON LA BIODIVERSIDRAD

Q O $

SFTNR A SFTNR R SETOR
GRUPOS SECTORIALES PROVINCIALES : ORGANIZACIONES |
1 NUEVAS !
PROVINCIALES Y !
1 LOCALES :
ESPACIO DE TRABAIO
¢ AUTORIDADES
¢ INSTITUCIONES CONCERTADO PARA LA OTROS ESPACIOS DE
¢ OTRAS > GESTION DE LA TRABAJO DE NIVEL
ORGANIZACIONES BIODIVERSIDAD DE NIVEL PROVINCIAL
PROVINCIAL
ESPACIO REGIONAL DE TRCE RO
GESTION DE LA REGIONALES
BIODIVERSIDAD
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5. IMPLEMENTACION, OPERACION Y SEGUIMIENTO

5.1 CAPACTTACION Y SENSIBILIZACION
(a los agentes interesados)

5.2 COMUNICACION
5.3 DOCUMENTACION
5.4 PLANES DE CONTINGENCIA

5.5 CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE LOS AGENTES INTERESADOS

6. EVALUACION:

6.1 EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GESTION DE LA BIODIVERSIDAD: OBJETIVOS
Y METAS

6.2 REFORMULACION DE LA ORGANIZACION, OBJETIVOS Y METAS.

ELABORACION DE PROPUESTAS INTEGRALES

Estas se desprenden de procesos de sistematizaciones parciales y finales sobre las experiencias sectoriales
inicialmente para luego hacer una sistematizacion general que redundaria en propuestas integrales como
normatividad para un ANP en la cuenca del Cotahuasi o para la gestion de la cuenca.

INSTRUMENTOS:

Son herramientas en las que se basa la poblacién para la implementacion eficiente del plan de gestion. Se
mencionan algunos instrumentos y los momentos de su aplicacion:

1.
2.
3.

PREVENTIVOS (Estudios de Impacto Ambiental). IMPLEMENTACION, OPERACION Y SEGUIMIENTO
CONTROL (Fiscalizacién). EVALUACION ) )

RESTAURACION O REPARACION (PAMAs). REFORMULACION DE LA ORGANIZACION, OBJETIVOS Y
METAS

PARA LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS FINANCIEROS (Apoyo financiero externo, agencias de
cooperacion). PLANIFICACION

ECONOMICOS Y ACTIVIDADES VOLUNTARIAS (incentivos y sanciones, serie de normas 1SO 14001).
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION, OPERACION Y SEGUIMIENTO
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ANEXOS

ANEXO 1. VARIABLES PARA EL DIAGNOSTICO DE COMPONENTES FiSICO-BIOTICOS Y
SOCIOECONOMICOS Y LAS INSTITUCIONES QUE CUENTAN CON LA
INFORMACION

ASPECTOS FISICOS

- Precipitacién

- Temperatura

- Insolacion

- Humedad Relativa
- Evapotranspiracion

Todo mensual por 10 afios
come minimo

SENAMHI

_GEOLOGIA

- Litologia

INGEMMET

SUELOS:

- (3pacidad de uso
mayor

- (apacidad para riego

- Grandes grupos

INRENA

GEOMORFOLOGIA:

-  Fisiografia

- Procesos
geomorfolégicos

- Topografia

INRENA
IGN

HIDROLOGIA:

- (Cantidad

- (Calidad

- Tipo de uso

- Conductividad

Variacién estacional por mes
por afno

SENAMHI
INRENA

HIDROGRAFIA

- Red hidrogréfica hasta
tercer nivel
- Cuerpos de agua

SENAMHI
INRENA
IGN

ASPECTOS BIOTICOS:
VEGETACION:

- Formaciones

- Endemismos

-  Diversidad/Rig.
Floristica

- Estacionalidad

- Cobertura

INRENA (ONERN)
ONGs
Universidades
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- Distrib. de especies de
potencial econoémico

FAUNA:

- Dist. por especie
= [Esp. Endémicas

-  Esp. migratorias
- Esp. amenazadas
Diversidad

- Funcién en &l
ecosistemsa
Poblaciones

]

Estudios diversos
ONGs
Universidades

ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS:

ASPECTOS SOCIALES:

Poblacién:

- distribucion espacial

- EBstructura por edades y
sexo

- Migracion

- IDH

Infraestructura de servicios

basicos (transporte,

educacion, salud, cultura,

etc.)

Por ceniro poblado
Por centro poblado

Por distrito
Por distrito
Por distrito

Todo INEL y
ONGs

ASPECTOS ECONOMICOS:

PEA por sexo:

- Tipo de actividad

- Equipo para mercadeo

Uso actual del territorio:

- Subdases

- Uso actual y potendial
de especies de fauna y
flora silvestre

Tenencia de tierra:

- Tipo de tenencia

- Areas Naturales
Protegidas.

- Demarcacion territorial
(limites politicos y
administrativos)

Institucionalidad

INEL
INEI
INEI

Ministerio de Agricultura

PETT
INRENA

IGN/PCM/CTAR
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ANEXO 2. DESCRIPCION DE ALGUNOS PROCEDIMIENTOS PARA EL DIAGNOSTICO DE
COMPONENTES FISICOS.

CLIMA

Precipitacién: Se debe colocar un pluvidmetro estandar (tubo de medida, tubo para recoger derrames,
embudo y soporte) nivelado a 1,5 m del suelo en un area sin obstaculos (arboles, edificios, etc.) por lo
menos a 15 m de radio a la redonda. La lectura debe hacerse diariamente en el lapso de una hora en el
medio dia solar, incluso los dias que no ha habido lluvias. Los datos que se reportan son: fecha y hora de
la recopilacién de datos (en hora Universal), cantidad diaria de lluvia (en milimetros), y nimero de dias
que se ha acumulado la lluvia.

Temperatura (maximas y minimas): £l termdmetro de méximas y minimas debe estar colocado en
una caseta protectora a 1,5 m del suelo, con la puerta de la casa en direccion sur (hemisferio sur). La
lectura se hace diariamente en el lapso de una hora en el medio dia solar. Se toman los siguientes datos:
hora y fecha de la recopilacion de la informacién en hora Universal, temperatura actual del aire,
temperatura maxima diaria del aire, temperatura minima diaria del aire.

Tipos climéticos: determinados con base en los indices anuales de precipitacion y temperaturg,
diferenciados en aquellos de la época lluviosa (favorables al desarrollo vegetal) y de la estacion seca.

HIDROLOGIA: (protocolos del programa Globe)

MEDICION DIFERENCIA MAXIMA (ERROR)
Transparencia 1,0em
Temperatura del agua 0,5 °C
 Oxigeno disuelto 0,4 mg/l (La Motte), 1,0 mg/I (Hach)

pH (utilizando cintas)

1,0 pH unidad

H (utilizando instrumento digital)

0,2 pH unidad

Conductividad

2% de la escala completa (40 uS/em)

Salinidad (hidrometro) 0,4 partes por mil
Salinidad (juego de titulacion) 0,4 partes por mil

Alcalinidad

4 mg/l segin CaCO3 (juego de La Motte),

1 gota (juego de Hach): 17 mg/i segun CaCO3
(alto rango), 6,8 mg/l segiin CaCO3 (bajo
rango)

Nitrato

1,0 mg/l

Comision Ambiental Regional Arsquipa
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ANEXO 3. BASES DE DATOS DE FLORA, FAUNA Y BIBLIOGRAFIA

BASE DE DATOS DE LOCALIZACION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE

Es una base de datos que detalla informacion sobre los lugares donde las comunidades naturales y especies
de flora y fauna (identificados como elementos espediales) han sido registrados. Se registra la presencia de
una especie en un determinado sitio, los datos para su ubicacién en el terreno, descripcion general de la
localidad, ubicacion politica-geogréfica, la condicidn de la espedie y del habitat y las fuentes de informadon.

Este registro de localizaciones de las especies, permite identificar areas para su proteccion, mangjo e
investigacion. Ademas, en casos de evaluacion del impacto de la actividad humana en cierta region, permite
determinar los elementos que se verian afectados, para recomendar medidas para la mitigacion o anulacion

del impacto.

Nombre y descripcién de los campos que conforman una base de datos de localizacion de flora

y fauna silvestre

CAMPO
CLASE
ORDEN
FAMILIA
GENERO
ESPECIE

OTROS NIVELES
SUBESPECIFICOS

NOMBRE_CIE
NOMCOMUN

DEP

PROV

DIST
NOMMAPA
LAT

LONG
PRECISION

ALTURA msnm
CUENCAS
DIRECCION
NOMSITIO
DATOSLE
COMENTARIO
MEJORFUENTE

STATU_PE

CaTEs

UICN
CLA_ OF P
CAZA_SUB

DESCRIPCION

Clase taxonomica a la cual perienece la especie

Orden taxonomico a la cual pertenece la especie

Familia taxondmica a la cual pertenece la especie

Género de la especie

Especie descrita, si existen subespedies debe indicarse en este campo
Subespecies y otras categorias inferiores

Nombre cientifico de la especie

Nombre comUn de la especie, si tuviera mas de un nombre debe escribirse separados
por punto y coma (;)indicar la zona donde el nombre se usa

Departamento en el gue se ha registrado la especie

Provincia en la que se ha registrado la especie

Distrito en el que se ha registrado la especie

Cadigo de la carta nacional a escala 1:100,000

Coordenada geografica, expresada en grados, minutos y segundos sexagesimales
Coordenada geograﬁca expresada en grados, minutos y segundos

Grado de precision de la localizacidn. Si es determinada con Geo Posicionador Satelital
(GPS) se consigna el valor en segundos “S”. Si la observacién es aproximada en el
rango de algunos kildmetros consignar minutos “M”

Nombre de la cuenca, la sub cuenca y las cuencas relacionadas

Explicar las rutas o referencias geograficas para acceder a la localizacion

Nombre del sitio donde se encuentra la espede (Toponimia)

Consignar las caracteristicas de |a observacién de la especie

Consignar comentarios adicionales a los datos de la observacién

Consignar la cita bibliografica de Ia fuente (si existe) u otras fuentes de la informacion,
es importante considerar ia fecha de cada rgggg

Consignar la condicién de la especie en el pais: "X” espedie presente; “"XN” especie
migratoria; “XT1"” especie endémica conocida de varias localidades; “XT0” espece
endémica conocida sola de la localidad de descripcion taxonémica

Consignar el cdigo del Apéndice CITES a la que corresponde la especie: “I7, “II" 6
I

Consignar el codigo de la categoria UICN

Consignar los cddigos de la dasificacién oficial peruana: “E”, V", "T" 0"R"

Marcar con "X” si la especie se caza para subsistencia

Indicar los usos en el ambito
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estudios o identificacion bioquimica, uso a partir de los mismos.
Conocimiento tradicional

BASE DE DATOS DE BIBLIOGRAFIA Y RESUMENES

Esta base de datos es un inventario constantemente actualizado de las referencias que son consultadas.
También se utiliza para registrar individuos, organizaciones y especimenes como fuentes de informacion.

Nombre y descripcion de los campos que conforman una base de datos sobre bibliografia y
resimenes

Codigo de Fuente. Codigo alfa-numérico asignado a cada publicacion o reporte no publicado.

Cita bibliografica. Cita bibliografica completa; consignando datos basicos como autor, ano, titulo, editorial,
otros.

Departamento. Departamenio o departamentos donde se ubica el contexto geografico de la publicacion.

Archivo. Biblioteca o depdsito del documento (incluir codigo interno de biblioteca si esta disponible).

Resumen. Breve resumen de 150 a 200 palabras considerando metodologia, area de trabajo, principales

resultados y conclusiones.

Palabras claves o Descriptores. Palabras que describen sumariamente el contenido del documento.

Comentario. Incluir comentarios adicionales que contribuyen a esclarecer informacion sobre

esta fuente bibliografica u otras relacionadas.

Valor. Indicar el valor de la informacién (Valor 1: Informacion basica o fundamental; Valor 2: Informacion

de utilidad; Valor 3: Muy general).

Procesamiento. Tratamiento de la informacion por parte del administrador de Ia base de datos.
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ANEXO 4. RECURSOS REQUERIDQS, INTERFASE ENTRE SINIA Y SIAR Y CRONOGRAMA DE
CAPACITACION

1. RECURSOS REQUERIDOS

1.1 Por parte del administrador de!l SIAR
Hardware
s Memoria RAM 64 Mb.
Disco duro de 4 GB
CPU: minimo Pentium de 166 Mhz
CD -Rom: 16x 0 24x
Tarjeta de Red
Tarjeta fax Modem
Tarjeta de video: con 4 MB de Ram
Pantalia de 17"
ZIP IOMEGA 100MB.
Disguetera 1.44 MB

Software:

Sistema operativo Windows NT 4.0 workstation con Service Pack 5
ultima version del ODBC

Licencias de Arc View 3.1

Licencia de Arc Info

Crystal Report  Esta incluido en el SIG Arc View Version 3.1
Office 97 (Excel)

® @ ® @ @& @

Accesorios
» Estabilizador de volizje

Servidor

CPU Pentium II 233 MHZ

Minimo 64 Mb RAM (128 MB)

Hard Disk 4 GB (Min)

Administrador de base de datos SQL Server de Microsoft, + 5 licencias
Sistema operativo Windows NT 4.0 Server con Service Pack 5
CD ROM 16x Min

Disguetera 1.44”

T. Red

T. Video 2 MB

Monitor de 14"

Uitima versidon de ODBC.

@ & & & o o N O & 0 »

Personal
1 administrador del SIAR
¥ Encargado de coordinar con las entidades proveedoras de informacion los reportes y entrega de
ia informacion: Los repories se generaran desde el software SINIA.
¥ Encargado del ingreso de la informacion, analisis de la informacion, generacion de reportes.

1 Responsable SIAR por enfidad proveedora de informacion

Las entidades proveedoras de informacidn remiten Ia informacion para alimentar el SIAR en Excel,
para que el administrador de SIAR la incorpore al sistema via el programa carga y emitir los reportes
correspondientes al usuario que lo reguiera.
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1.2 Por parte del CONAM:

A)

B)

Software con que dispone el CONAM:

El software SINIA ha sido creado en Visual Fox Pro, El Servidor del SINIA consiste en un computador
en el gue &l servidor "principal” es un software Servidor SQL de Base de Datos, Este servidor de Base
de Datos es el encargado de administrar y almacenar de manera segura |z informacion del SINIA y
los mapas son visualizados en el SIG Arc View el aimacenamiento de la informacién se organiza de
la siguiente manera:

Indicadores Ambientales: En esta opcion se llenara la informacion por:

s«  Tema: Dentro de esta opcién se deben definir los Grupos y Areas Tematicas.

= Representacion: Espacio geografico en donde se medira el parametro. Ejemplo Division Politica
Administrativa, Zonas Ecologicas, Cuencas Hidrogréficas, Puertos, Anpe, etc. Cada Tipos de
Representadion se podra disgregar en 3 niveles. Ejemplo en la Division Politica el nivel 1 departamentos,
el nivel 2 provincias y el nivel 3 distrites.

. Parametros: Esta opcién ingresa los paréametros al sistema bajo algin grupo y area tematica.
=  Valores: El ingreso de los valores de los parametros se efectuard utilizando documentos de
ingreso de datos.

Mapas: En el menlu Mapas permite ingresar toda Iz cartografia que estara contenida en el sistema.
En este menu se llenara 3 opciones: Tipo Mapa, Mapas, Relacion Mapa Parametro.

C) Informacién Sectorial. Se llenara Sectores Productivos y EGA (Evaluacion de Gestion Ambiental)

D) Metabase de Datos. Se llenara: Tipos de documentos, fuentes y Documentos

2. INTERFASE SINIA y SIAR:

Los parametros ingresados para poder ser mostrados en la pagina web del SINIA y este sirva como
un catalogo de informacién. Asimismo se deberan enviar los mapas generados por las entidades
proveedoras de informacion y que estan contenidos en el SIAR.

En caso algln usuario requiera de la informadon generada por el SIAR, este puede solicitaria via
e.mail o telefonicamente y la informacion sera entregada por el Administrador del SIAR exportados
en formato Excel.

3. CRONOGRAMA DE TRABAJO DE CAPACITACION DEL ADMINISTRADOR DEL SIAR:

Actividades N° de dias Fecha

1 Instalacion del software SINIA y configuracion del
SQL server ler dia

2 Priorizacion de la informacien ambiental,
economica y social a registrar, utilizando los cuadros
“parametros por area tematica”. ler dia

3 Presentacion detallada de estructura del SIAR y
capacitacion de llenado de diferentes campos

cantidad de caracteres en cada campo. 2do dia
4 Capadtacion de lienado de valores en Excel y

grabado en csv. 2 dia

5 Capacitacion de uso del Programa Carga 2 dia
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COMPROMISOS LOCALES

TALLER DE PLANIFICACION PARA LA GESTION DE LA BIODIVERSIDAD DE LA SUBCUENCA
DEL COTAHUASI

ANTECEDENTES:

Por acuerdo de los miembros del Grupo Técnico, se decidié que se llevaria a cabo una presentacion de las
propuestas elaboradas, correspondientes a las cuatro primeras funciones, a la Mesa de Trabajo de Aspectos
Agropecuarios, Recursos Naturales y Medio Ambiente, a la poblacion organizada y a sus autoridades. Mediante
un taller de dos dias se presentaria las propuestas. Se acordd que la presentacion seria hecha por el
representante de CIPRODEMA-FAU-UNSA, el de CONACS, y por confirmar los de las dos areas naturales
protegidas (SNLM y RNSAB), ademas del representante de la Secretaria Ejecutiva Regional del CONAM y del
Secretario Técnico del Grupo Técnico (AEDES).

DESARROLLO DEL EVENTO:

Mediante coordinaciones con la Municipalidad Provincial, se convocd a las autoridades provinciales, distritales
(especialmente a regidores del tema ambiental o recursos naturales), grupos organizados usuarios de la
biodiversidad (e.qg. colectores de plantas medicinales), USE-La Unidn, Asociaciones distritales de jovenes,
Junta de Usuarios de La Unién, APCO, Comités locales, guias de turistas, Agenda Agraria de Cotahuasi,
Ministerio de Salud, entre otras instituciones / organizaciones.

Se inici6 &l taller “Planificacion de la gestién de la biodiversidad en la cuenca del Cotahuasi” con la presentacion
del Ing. Eduardo Talavera (representante del CONAM) que describi¢ aspectos con relacion al CONAM, las
CARs, las SERs y los Grupos Técnicos, asi como la creacion del G.T. para la Gestion de la Biodiversidad de la
Subcuenca del Cotahuasi, y las funciones encomendadas a éste. Posteriormente Joaquin Ugarte, AEDES
(Secretaria Técnica) presentd una introduccion sobre équé es la biodiversidad? y écomo es la biodiversidad
de la cuenca del Cotahuasi?, para iniciar con la primera funcion del G.T,, referida al diagnostico de componentes
fisico-bidticos y socioecondmicos. Las funciones dos y tres fueron presentadas por €l Ing. Talavera, sobre la
Base de Datos sobre Biodiversidad y el Plan de Capacitacion a la poblacion, respectivamente. Cada una de
las tres primeras funciones, después de su presentacion, tenia un espacio de disertacion y aprobacion por
parte de los asistentes.

En la tarde la Secretaria Técnica, presento la cuarta funcidn, referida precisamente al Modelo de Gestién de
la Biodiversidad de la subcuenca del Cotahuasi. Dentro del modelo se planted trabajar con nueve programas
propuestos por el Grupo Técnico, sobre los que se trabajaron proyectos para cada uno, mediante la formadon
de tres grupos.

El sequndo dfa se inici6 con la presentacion de los proyectos propuestos por los grupos, con €l fin de recordar
lo hecho el dia anterior y recibir comentarios, adiciones o rectificaciones a cerca de las propuestas de un
grupo, por parte de los miembros de los otros grupos. Posteriormente, se inici6 la elaboracion de planes para
cada uno de los proyectos propuestos, para lo que se indico que deberia contar cada proyecto con una lista
de actividades y cada una de las actividades, a su vez, con fechas tentativas de ejecucion y responsabies
(instituciones / organizaciones).

Los planes elaborados han sido sistematizados y presentados el dia jueves 08 de febrero, a las instituciones
y organizaciones participantes y a otras gue fueron identificadas como responsables o participantes de
alguna actividad / proyecto, para su revision, aceptacién o correccion, hasta el dia lunes, fecha en que se
presentd el plan a las autoridades provinciales y distritales.

A continuacion se presenta en primer lugar Ia lista de personas que asistieron al taller, para luego mostrar el
cuadro con la informacién sistematizada, respecto a cada uno de los programas propuestos por el Grupo
Técnico, los cuadros estan encabezados por el nombre del programa y contienen informacion sobre los
proyectos identificados por los participantes, las actividades, los meses en los que se desarrollarian esas
actividades v las instituciones y/o organizaciones gue ejecutarian cada accion.
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RELACION DE PARTICIPANTES
N° Nombres y Apellidos CARGO Institucion i Lugar Teléfono
1 | Dante Mejia Motta Tnte. Alcalde Mun. Prov. de La Union f Cotahuasi (054) 581012
2 | Dora Bellido Cervantes Regidora Mun. Prov. de La Unidn | Cotahuasi (054) 581012
3 | Ludgardo Cayllahui Totocayo Regidor Mun. Dist. de Puyca Puyca (054) 280458
4 | Marfa Quispe Quispe Regidora Mun. Dist. de Puyca Puyca (054) 280458
5 | Wenceslao Camargo Y. Gobernador Ministerio del Interior Quechuallz
6 | Pedro Pabio Anchante Lujan Gobernador Ministerio del Interior Tauria
7 | Ricargo Gordillo Hurtado Especialista Sec. Unidad de Serv. Educ. La Union Cotahuasi (054) 581047
8 | Dina A. Garcia Vela Administracion Unidad de Serv. Educ. La Union Cotahuasi (054) 581047
9 | Sonia Mejia Zudiga Sec. Direccicn Unidad de Serv. Educ. La Union Cotahuasi (054) 581047
10 | Rosario Antayhua Vera Administracién Unidad de Serv. Educ. La Unidn Cotahuasi (054) 581047
11 | Renilda Doris Calcin Calcin Administracién Unidad de Serv. Educ. La Unién Cotahuasi (054) 581047
12 | Juan Aranzamendi M. Presidente Comision de regantss Quillunza
13 | Francisca Garcia Todco Presidenta Org. Social de Base Quillunza
14 | Florencia Quispe Zuniga Miembro Asoc. de jovenes de Cotahuasi Cotahuasi
15 | Juan Flores Flores - Presidente Asoc. artesanos de Pampamarca Pampamarca
16 | Luz Romero Ramos Presidenta Asoc. Dist. de Mujeres Cotahuasi
17 | Reyna Yanqui Alcahuamani Presidenta Asoc. Dist. de Mujeres de Puyca Puyca (054) 280458
18 | Maria Yangui Alcahuamani Secretaria Asoc. Dist. de Mujeres de Puyca Puyca (054) 280458
19 | Lizardo Cornejo Hinojosa Profesor C.E. Primario N° 40167 Cotahuasi
20 | Sofia Medina Bravo Profesora C.E. Secundario "Orbegoso” Cotahuasi (054) 581049
21 | Demetrio Ramos Huayta Abogado Archivo Histérico de La Unidn Cotahuasi (054) 581050
22 | Walter Concha Fuentes Guia de tur. Grupo de guias de Cotahuasi Cotahuasi
23 | Marcela Condori Sullca Resp. de area AEDES Cotahuasi (054) 581007
24 | Leoncio Alvarez Camargo Agricultor Cotahuasi
25 | Saturnina Quispe Mendoza Cotahuasi
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PLAN DE GESTION DE LA BIODIVERSIDAD DE LA CUENCA DEL COTAHUASI

Francisca, Leoncio, Dora, Sofia, Dina, Sonia, Renilda, Rosario

PROGRAMA: AGRICULTURA SOSTENIBLE

PROYECTO ACTIVIDADES MESES 2001 | RESPONSABLES
Capacitacion y/o sensibilizacion sobre | Coordinaciones Feb-Marzo Agencia Agraria Cotahuasi,
agricultura sostenible a la poblacidn | Formulacién de un plan de capacitacién Marzo PRONAMACHCS, FERCCA, APCO,
Ejecucién del plan Todo el afic | AEDES,
Transformacion de produccion Reforzar y apoyar a las microempresas existentes | Abril MPLU, MD, AEDES
agropecuaria Elaboracion de proyectos para nuevas Marzo-Agosto | AEDES, MPLU
mmicroempresas
Capacitacién Marzo-Abril | MPLU, AEDES
Conformacion e implementacién de microempresas | Abril-Agosto
Abonos naturales y plantas biocida | Recoleccion de muestras de abonos y plantas Junio AEDES, MPLU, USE, APCO,
biocida FERCCA, Agencia agraria
Analisis y clasificacion de abonos y plantas para Junio Cotahuasi, PRONAMACHCS
diferentes cultivos y plagas, respectivamente
Difusion sobre su uso Junio —
PROGRAMA: CONSERVACION IN SITU
Promover Iz instalacion de semilleros | Identificacion de variedades nativas con valor Marzo FERCCA, APCO, Agencia Agraria
de variedades nativas con valor comercial Cotahuasi, PRONAMACHCS,
comercial Identificacion de zonas adecuadas para semilleros | Abril-Mayo | AEDES, MPLU
para cada variedad
Promocion de conservacion de variedades Junio-
seleccionadas por las Comunidades Campesinas Agosto
Setie-
Diciem
Promocion y difusion en Ia cuenca Junio —
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Recuperacion de ecotipos/variedades | Identificacién de las variedades en proceso de Marzo-Abril | AEDES, APCO, FERCCA, MPLU, |
de plantas cultivadas en desaparicion | desaparicién en la cuenca Agencia Agraria Cotahuasi
local Identificacion de zonas de conservacion Abril-Mayo |
Elaboracidn de descriptores y tecnologias usadas Junio- | \
Agosto ‘
Promover su cultivo en otras zonas en base a sus Junio-
potencialidades Agosto |
Setie-
Diciem
PROGRAMA: AGUA
' Riego tecnificado Identificacién de zonas adecuadas para riego é? | Agencia Agraria Cotahuasi,
tecnificado PRONAMACHCS, APCQO, Junta de ‘
Capacitacion é? usuarios y comisiones de
Implementacién de riego tecnificado é? reganies L
| Uso adecuado del agua Investigaciones en microcuencas scbre riego Eneroc — Junta de Usuarios de La Unién, |
| V Encuentro de Comisiones de Regantes de La Unidén | Junic Agencia Agraria, AEDES |
Infraestructura de riego Campaiias de demostracién y mantenimiento de Agosto Junta de Usuarios de La Unién,
canales de regadio Comisiones de regantes, |
Gestiones para mejorar la infraestructura Abril — Agencia Agraria Cotahuasi |
Conservacion de acuiferos Identificacién de zonas pricritarias é? Ministerio de Agricultura, Junta |
Elaboracidn de estudios técnicos é? de usuarios de La Unidn, ATR, |
Formulacion de propuestas técnicas en relacion a los | &? MPLU |
acuiferos y la cubierta vegetal |
Ludgardo, Ricardo, Maruja, Reyna, Maria, Walter, Luz
PROGRAMA: CAPACITACION
Capacitacion / sensibilizacién a Coordinaciones y preparacion de material (separatas) | Feb-Marzo | USE, AEDES, MPLU
docentes sobre gestion de la Talleres de capacitaciéon a docentes Marzo USE, AEDES
biodiversidad local Seguimiento Abril — USE
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Uso de la biodiversidad local en los | Promover el uso de la biodiversidad entre todos los | I Semestre | USE, AEDES, Directores de C.E.
proyectos de las ferias de cienciay | Centros Educativas
tecnologia Asesoramiento y apoyo para el desarrollo de Todo el ano | DREA, USE, AEDES, MD
royectos
Capacitar a padres de familia sobre importanciade |Todo el afio | APAFAs, USE
ferias escolares
| Programa GLOBE (monitoreo Inscripcion en la Red GLOBE de nuevos Centros Abril AEDES, CONAM, USE
ambiental) Educativos
! Implementacion de Programa GLOBE en 4 C.E. Mayo a Dic. | Profesores GLOBE, AEDES, USE,
[ CONAM
PROGRAMA: ECOTURISMO Y DIVERSIDAD CULTURAL
Conservacion de los ecosistemas Inventario de los atractivos naturales (ecosistemas) |Abril-Mayo | Asociaciones de jovenes
atractivos y singulares de |z cuenca | de la cuenca con fines de uso turistico y recreativo distritales/ guias locales, MD
Priorizacion de ecosisiemas Mayo MD, MTAARNMA, MITINCI,
Elaboracién de planes de conservacion Mayo-Julio | AEDES
Conservacion y promocion de Identificacion de especies de flora y fauna que son Febrero- AEDES, Asociaciones de
especies de flora y fauna atractivas | atractivos turisticos Abril jovenes/ guias locales
de la provincia Identificacion de lugares con presencia de las Febrero- AEDES, Asociaciones de
especies identificadas Abril jovenes/ guias locales
Promocion entre la poblacién sobre conservacion de |Abril-Mayo | MPLU, MD, Asoc. de jovenes
especies
Mantenimiento y conservacion de los | Restauracion y campaiia de limpieza en Maucallacta | I Semestre | Municipio distrital de Puyca y
restos arqueologicos de la cuenca y Tambo-Sumana (Puyca) otras autoridades locales
Emision de ordenanzas municipales para conservar | Julio Municipio distrital de Puyca
Maucallacta y Tambo-Sumana
Promover la realizacidn de réplicas en otros distritos | Julio — MTTCC, MPLU, MD, INC
Centro de interpretacion ambiental | Capacitacién a guias locales sobre interpretacion Marzo AEDES, MPLU
de Cotahuasi ambiental
Implementacion de un centro de interpretacién Abril MPLU, AEDES

ambiental en Cotahuasi
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Produccion artesanal Promocion de la produccién artesanal mediante Feb-Mayo MD, MPLU, AEDES
concursos ,
Crear un centro artesanal Abril MPLU, Asociacién de jovenes de
| Cotahuasi
Promocion y participacion en ferias artesanales Todo el afic | MPLU, MD
Oct (Puyca)
Folclore local Realizar un concurso de danza y musica en el distrito | Octubre MD Puyca,; C.E., organizaciones
de Puyca cada aiio de base y autoridades politicas
Promover la participacién de la poblacién las Todo e! afio
actividades tipicas del lugar (e.g. escarbo de acequia)
PROGRAMA: PLANTAS MEDICINALES Y AROMATICAS
Conservacion y propagacion de Identificacién de sitios adecuados para arrayan I semestre | MD Puyca, PONAMACHCS
arrayan en Puyca Coordinaciones con PRONAMACHCS
Implementacion de u vivero
Plantas medicinales y Centros Presentacion de informacion a directores y docentes | Marzo AEDES
Educativos: conservacion y uso Seguimiento Todo el afio | USE, AEDES
Capacitacion a la poblacion en Elaboracidén de un pian de capacitacién junio MPLU, AEDES, Agencia Agraria,
general sobre las bondades e Ejecucién del plan Junio — ADIMUs
importancia de las plantas
medicinales y aromaticas
Transformacion de plantas Determinacion de plantas con mayor mercado Junio AEDES, ADIMUs
medicinales Capacitacién sobre transformacion Junio —
Réplicas Junio —
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Lizardo, Wenseslao, Pedro, Juan, Demetrio, Dante

PROGRAMA: ESPECIES Y ECOSISTEMAS FRAGILES Y PROTEGIDOS

| Bosques nativos: puya de Raimondi, | Ubicacién de bosques y diagnéstico de su estado Abrii-Junic | MTAARNMA, AEDES, MD, Asoc.
quefiua, lloque, tantar, kishwar actual distritales de jévenes
Elaboracién de planes de manejo Abril-Julio
Ejecucion de planes Julic — MD, gobernadores, autoridades
_ locales
| Especie protegidas Determinacion de especies y lugares para su Mayo MTAARNMA, AEDES, MD
‘ conservacién
Coordinaciones con autoridades locales Junio-Julic | MTAARNMA, MD, AEDES
Planes de conservacion Julio-Agostoc | MTAARNMA, MD, AEDES
Ejecucién de planes Agosto — MTAARNMA, MD, gobernadores,
AEDES
Camélidos sudamericanos silvestres | Informacion sobre censo y evaluacidn Marzo CONACS, MPLU, MTAARNMA
Determinacién de lugares para su conservacion y/o | Marzo-Mayo | Autoridades locales, FERCCA,
repoblamiento CONACS,
Planes de manejo Junio — CONACS, MPLU, MTAARNMA,
FERCCA
Quema de laderas Emisidn de ordenanzas municipales Abril — MPLU, MD, MTAARNMA
Campaifia educativa contra quema Mayo — MPLU, JU, Comisiones de
regantes, USE, AEDES
Humedales aito andinos Inventario, estado actual y priorizacion Abril-Junic | MTAARNMA, AEDES, MD, Asoc.
Campaiia de conservacién Junio — distritales de jévenes
Mineria y medio ambiente Coordinaciones entre Autoridades y empresas Todo el afio | MPLU, MD
mineras
Capacitacion a autoridades locales sobre Programas |Julio — MPLU, MD, AEDES

de Adecuacion y Manejo Ambiental para Empresas
Mineras

PROGRAMA: PASTOS NATURALES

Manejo de pastos para ganaderia

Agencia Agraria,
PRONAMACHCS, MD, FERCCA

ISENYEIOT) [Op BIUANDGNS B| 8P PEPISIaApOlg ) ap uopsed e eied oouda) odnig



Grupo Técnico para la gestion de ia Biodiversidad de la Subcuenca del Cotzhuasi

BIBLIOGRAFIA

AEDES. 1998. Agenda Local 21: La Union — Arequipa. Plan de Desarrollo Estratégico Provincial.
178 PP.

AEDES. 1998. Género en Areas de Culturas Diferentes. Situacién de la mujer. Provincia de La
Unioén — Arequipa.

BOEGE, E. 1998. Protegiendo lo Nuestro: Guia para la Gestion Ambiental Comunitaria, Uso y
Conservacion de la Biodiversidad de los Campesinos Indigenas de América Latina.
PNUMA. 168 pp.

ILLA. 19. GESTION Integral de Microcuencas. Centro de Comunicacién y Educacién. 59 pp.

RODRIGUEZ, M. 1998. Estudio de la Biodiversidad de la cuenca del Cotahuasi: Flora Medicinal.
Asociacion Especializada para el Desarrollo Sostenible — AEDES. 427 pp.

UGARTE, J. y E. SALAZAR. 1998. Estudio de |a Biodiversidad de |la cuenca del Cotahuasi: Rique-
za2 Faunistica. Asociacion Especializada para el Desarrollo Sostenible — AEDES. 357
PP.

WOOD, D. Y D. WALTON. 1987. Como Planificar un Programa de Educacion Ambiental. Instituto
Internacional para el Medio Ambiente y Desarrollo. 46 pp.

CONAM. Sistema Nacicnal de Informacion Ambiental, SINIA

46 | Comision Ambiental Regional Arequipa



Grupo Técnico para la gestidn de la Biodiversidad de la Subcuenca del Cotahuasi

AEDES

Al21

APCO

CAR

cDB
CDC-R
CIPRODEMA
CONACS
CONAM
CTAR - Areguipa
EIA

ENDB

GT.
GTGBSC

INBIOR
INEI
INRENA
TIRECA

MCP
MTAARNMA

ONG

PDR — COPASA
PNUMA
PRONAMACHCS

RNSAB
SIAR
SINIA
SNLM
UNSA

LISTA DE ACRONIMOS

Asociacion Especializada para el Desarrolio Sostenible

Agenda Local 21

Asociacién de Productores de Cultivos Organicos de La Union
Comision Ambiental Regional

Convenio de Diversidad Bioldgica

Centro de Datos para la Conservacion Regional de Arequipa
Centro de Investigacion, Promocion y Defensa del Medio Ambiente
Consejo Nadonal de Camélidos Sudamericanos

Consejo Nacional del Ambiente

Consejo Transitorio de Administracion Regional - Arequipa
Evaluacion de Impacto Ambiental

Estrategia Nacional de Diversidad bioidgica

Grupo Técnico

Grupo Técnico para Gestion de Iz biodiversidad de la Subcuenca del
Cotahuasi

Inventario de Biodiversidad Regional de Arequipa

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Instituto Nacional de Recursos Naturales

Instituto Regional de Ciencias Ambientales

Mesa de Concertacion Provincial de La Union

Mesa de Trabajo de Aspectos Agropecuarios, Recursos Naturales y Medio
Ambiente de La Union

Organizacién no gubernamental

Proyecto de Desarrollo Rural - Cooperacion Alemana

Programa de las Naciones Unidas para el Medioc Ambiente
Programa Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y Conservacion
de Suelos

Reserva Nacional Salinas y Aguada Blanca

Sistema de Informacién Ambiental Regional

Sistema Nacional de Informacion Ambiental

Santuario Nacional Lagunas de Mejia

Universidad Nacional de San Agustin
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