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oQué es?

El Protocolo Verde es un acuerdo
voluntario, firmado entre el Ministerio
del Ambiente y el Sector Financiero,
que crea un espacio de trabajo
colaborativo entre el sector publico y
el sector privado, para generar
lineamientos  consensuados  que
promuevan la incorporacion
criterios de sostenibilidad en
proyectos e inversiones que se
financien en el Perd.

Quiénes somos?

Las entidades que conforman el Protocolo Verde son el
Ministerio del Ambiente y 3 gremios de las instituciones
financieras del pais:

Asociacion de
Bancos del Perd

q
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& Qué buseamos?

Integrar los riesgos socioambientales en las evaluaciones
crediticias y de inversién, desarrollar un portafolio de
productos y servicios verdes, y aplicar la ecoeficiencia

operativa al interior de nuestras instituciones.

Entrevista

Presidente del
Consejo Directivo
de Asomif Perd

Qué repvesenu para usted formar parte del
Protocolo Vers

Para Asomif pem, formar parte del convenio
Protocolo Verde constituye una oportunidad
porque permite al sector  financiero
convertirse en un agente de cambio e

impulsar  la  reactivaciéon  econémica,
promoviendo  finanzas bajo un  sistema
productivo, sostenible y amigable con el

ambiente. Hoy el Perd y el mundo enfrenta
una crisis sanitaria sin precedentes que esta
cambiando  reglas, expectativas y el
funcionamiento de los principales agentes
economicos, por ello, Asomif Perd reconoce la
importancia de realizar un esfuerzo conjunto
que permita redefinir la estrategia de
negocios en beneficio de apoyar la
reactivacion econémica pero que incorpore la
tematica ambiental como factor de apoyo a su
competitividad.

iCudles considera que son las principales
brechas y desafios del sector de las
microfinanzas, en el trénsito hacia
finanzas verdes?

Existen las asociadas grandes, medianas y
pequefias y como gremio vemos que las
grandes pertenecen a grupos financieros
independientes por lo que siguen los
lineamientos corporativos en cuanto a temas
climaticos y finanzas verdes. En cuanto a las
instituciones medianas y pequenas, ha sido y
continua siendo un trabajo dificil debido a
que existe un tema ausente de conocimiento

y concientizacion, que, si bien se han realizado
acercamientos con el tema, de la mano con

organismos  internacionales que  apoyan
n nes “verdes', otorg préstamos a
instituciones  financieras para apoyar a

empresas sostenibles, las instituciones se van
adecuando de a pocos. Para avanzar en estos
temas de cuidado ambiental el mayor reto es
concientizar y sensibilizar a las instituciones y
a sus clientes. Este es un tema sumamente
importante y hay que ponerlo en la mira

global del negocio. El negocio debe ser
sostenible como también lo debe ser el
cuidado del ambiente. Juntos es la unica

manera de alcanzar los objetivos esperados.

Desde su posicién, icusles han sido los
aprendizajes obtenidos desde que se firmé el
Protocolo Verde?

El principal aprendizaje que se adquirio desde
la firma del convenio es el cambio en la
percepcion de las formas de generar valor y en
la gestion financiera, en primer término, para
crear mayor conciencia en los directivos en la
reduccion de la contaminacion ambiental

En el marco de este afio de trabajo del

Protocolo  Verde, icuiles son las
para

integrar  la  sostenibilidad en las

microfinanzas?

Integrar la sostenibilidad constituye una

oportunidad  para  las instituciones
microfinancieras porque permite capacitar a
sus promotores y oficiales de crédito para que
orienten a sus clientes en los temas de riesgos
ambientales, que tomen conciencia de las
ventajas de gestionarlos a fin de ir
incorporando en sus evaluaciones crediticias
el riesgo climaticofambiental,
progresivamente, para ser mas realistas con el
riesgo de su cliente, y contribuir as con la
sostenibilidad de las micro y pequenas
empresas. Es un proceso que todos debemos
ir adquiriendo.

Noticias

FEPCMAC

Asistencia para el Bono
Sostenible Sistema CMAC

La FEPCMAC con apoyo de la organizacion Biodiversity
Finance Initiative ~ BIOFIN del Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) y en el contexto del
memorando de entendimiento firmado por la FEPCMAC
¥ PNUD, busca liderar un programa de asistencia técnica
que permitird el desarrollo de un marco para un Bono
Sostenible del Sistea CMAC bajo los estandares del
International Capital Market Association (ICMA).

La emision de los bonos tematicos constituye una de las
herramientas financieras novedosas e innovadoras que.
pueden ser utiizadas tanto por el sector pablico como el
privado, y estn disenadas para financiar operaciones de.

sectores econdmicos. Esto es clave en un contexto de
mayor enfoque y atencion al cambio climatico,
biodiversidad, servicios ecosistémicos y sus efectos, y al
cierre de brechas sociales en el Perii como parte de la
estrategia de crecimiento de portafolio de las CMAC

ASOMIF

Financiera Confianza
lleva Internet a zonas rurales

Financiera Confianza, enticiad en el Perd de la Fundacion
Microfinanzas BEVA, puso en marcha un proyecto para
ampliar el acceso a internet en zonas furales remotas del
Perd. El piloto del Ia

ASBANC

Credicorp comprometido a
ser carbono neutral al 2032

Credicorp ha asumido el compromiso de ser carbono
neutral al 2032, mediante Ia reduccion y compensacion
de todas las emisiones directas que generan sus
empresas subsidiarias en sus actividades diarias. El
Grupo, que cuenta con mas de 36000 colaboradores,
apunta sus esfuerzos hacia Ia reduccion de consumo de.
papel, energia y transporte, con iniciativas agiles e
innovadoras para optimizar procesos y contribuir con los.
esfuerzos globales para mitigar el cambio climatico. Es
importante destacar que en los Gltimos tres anos la
huella de carbono de fas operaciones de BCP, Pacificoy.
Prima AFP se ha reducido en més del S0%

A lo largo del tiempo, Credicorp ha demostrado su

compromiso por monitorear, reducir y compensar su
al

Gases de Efecto Invernadero (GEI) de sus subsidiarias,

acompanado de una mejora en la ecoeficiencia de sus

operaciones.

FEPCMAC

Comite de sostenibilidad
sistema CMAC
Desde el 2017 las CMAC ejecutan iniciativas de

sostenibilidad con apoyo de la FEPCMAC y de la
cooperacion internacional, por ello es necesario la

de agentes corresponsales, llamados Agentes Confianza
Satelitales, en 4 centros poblados rurales de Ucayali y
Pasco.

A la fecha el programa facilita ya la atencion de més de
1,400 emprendedores vulnerables con créditos por US $19
millones y permiten brindar formacion en finanzas,
negocios, liderazgo y salud publica hasta a 155 mujeres
mensualmente.

Cada Agente Confianza Satelital opera gracias a una
antena de Internet que es financiada por Financiera

ion de un Grupo de Trabajo de Sostenibilidad
que coordine actividades y sobre todo promueva sinergias.
Asimismo, estara conformado por un representante de
i @INE G & i G T e
ademés
de continuar trabajando en la adopcion de mejores
précticas internacionales aplicadas en el sector financiero
respecto a la proteccion del medio ambiente.

Las iniciativas de sostenibilidad desarrolladas por el CMAC
son: a) Sistema de gestion de riesgos sociales y
ambientales: incluye Politica Ambiental Crediticia para el
Sistemb CMAC. b) Ecoahorro, tu crédito inteligente:
enfocado en el financiamiento ds equipos eco efcentes,

Confianza. Con ella se brinda servicios financieros a los

internet
ilimitado, por montos tan bajos como 50 centavos de dolar,
acualauier persona.

En el 2022, se implementaran 40 nuevos Agentes
Satelitales en Piura, La Libertad, Cajamarca, San Martin,
Junin, Huancavelica, Ayacucho, Ucayali, Madre de Dios y
Puno. Ademas, los Agentes se complementaran con
Centros Comunitarios donde Ia poblacién tendrd acceso a
talleres productivos.

ASBANC

Interbank:
Cerro Prieto

ysin conexién a red.
©) Politica corporativa de género y no discriminacion. d)
Biocrédito, primer producto  financiero enfocado en
financiar equipos eco eficientes. e) Estudio de aspectos
ASG [ambientales, sociales y de gobernanza) para
establecer indicadores de impacto. f) Proyecto Watercredit,
crédito especializado de agua y saneamiento con enfoque.
en zonas rurales y no bancarizadas. g@) Talleres de
capacitacion en coordinacién del MINAM para la medicion
de la Huella de C.

FEPCMAC

Productos financieros de
inclusion para mujeres

Interbank primer
vinculado a la sostenibilidad, el cual ests dirigido a
acompaniar el crecimiento agroexportador del Grupo
Cerro Prieto. £n este proceso, en el que asumimos el rol de
Lead Arranger, incluimos la evaluacién de criterios
sociales, ambientales y economicos bajo el enfoque d

sostenibilidad que queremos promover para impulsar los.
Objetivos de Desarrallo Sostenible (ODS). Se trata del
financiamiento vigente ms grande del sector en el Perd,
¥ ha sido posible por el financiamiento conjunto con el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y el BBVA Perd.

€l financiamiento otorgado contribuira al plan de
inversion de la Agricola Cerro Prieto para impulsar su
modelo de negocio sostenible y posicionar a la empresa
como un referente en Ia produccion de frutas y hortalizas.
enlaregion

Este capital apoyara la expansion de la produccién de
palta en casi 500 hectéreas y mas de 1000 hectreas de
arandano en Perd. El acuerdo también le permitira al
Grupo Cerro Prieto impulsar su intemacionalizacion.

ASBANC

Interbank:
Huella de Carbono

Ministerio del Ambiente otorgd a Interbank el

Huella de Carbono Perd, por el calculo y reporte de sus
emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI).

De esta manera, el banco ratifica su compromiso con la
sostenibilidad y el cuidado del medio ambiente,
alineandose a la estrategia de accion climatica el pafs en
linea con el Acuerdo de Paris.

A su vez, esta accion marca un nuevo paso en la gestion
ambiental de la empresa, cuyo foco primordial estd en la
ecoeficiencia operativa. La medicion de la huella de
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La apoyo de francesa AFD.
inici6 un estudio que permitira revisar el marco general
de la igualdad de género en el Perd en cuanto a la
inclusion financiera, incluyendo el mapeo de actoresy de.
iniciativas existentes; y asi disefar un programa de
asistencia que identifique potencialidades de proyectos
de financiamiento exclusivo sobre género e inclusion
financiera en el Perd,

El estudio permitira realizar un andlisis de las brechas
entre mujeres y hombres, en términos de acceso y
control de servicios / recursos / bienes, utilizando datos
especificos de género y adoptando un  enfoque
interseccional;y barreras a la independencia financieray
al espiritu empresarial que encuentran las mujeres en
comparacién con los hombres; asi como Ia revisién del

de géneroy de inclusion financiera, y su impacto, tanto a
nivel nacional como local. Los resultados perrmitiran
identificar las necesidades practicas y de los intereses
estratégicos de mujeres y hombres en el sector de la
inclusién financieray empresarial.

ASBANC

Adopcion de 30 Hectareas
de Bosque Amazdnico

£n &12021 realizamos una alianza con [ ONG ARBIO Perd
para a adopcién de 30 hectareas de bosque en el distrito
de Las Piedras, en la provincia de Tambopata en Madre
de Dios. ARBIO tiene la concesion de 910 hectéreas de
este bosque cuya biodiversidad es iremplazable. La
adopcion de este bosque consiste en asegurar Ia
proteccién activa y evitar la tala ilegal por medio de
vigilancia terrestre y fluvial de mas de 10 mil rboles y
diversas especies.

Con este patrocinio estamos aportando a las
Contribuciones Nacionalmente Determinadas (NDC) en
mitigacion, que tienen como objetivo alcanzar la meta de.

del cual se estableceran metas y se disefiaran estrategias
de reduccion como parte de la estrategia de
sostenibilidad al 2022.

ASOMIF

Business as usual (BaU) en el afo 2030. Por cada hectarea
que protegemos logramos contener 120 toneladas de
carbono acumulado.

Concurso de navidad
con material reciclado

Con la finalidad de

incentivar
Ecoeficiencia dentro de la instituc

las practicas de.
, en noviembre.

P

arbol con material reciclado. Este concurso estuvo

dirigido a nuestra red de agencias de Lima y provincias

con la finalidad de que puedan reutilizar materiales que

son desechados en las oficinas como hojas, cartones,
hapa:

les puede dar un segundo uso. Esta iniciativa generé una
gran participacién y acogida por parte del equipo,

concientizandolos sobre el

impacto de nuestras

pequenas acciones al medio ambiente.

Fotoleyenda

Trujillo

ficinas bancarias, que

cuentan con certificacion sostenible que asegura Ia reduccién del consumo de energia eléctrica, agua y

energia i

alos

Crédito: Fernando Eguiluz (a la derecha) liderd la inauguracién de la nueva oficina de BBVA en Trujilo.
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